ZARZADZENIE Nr 0050.77.2014
BURMISTRZA BYSTRZYCY KLODZKIEJ

z dnia /2. stycznia 2014 r.
w sprawie wyboru przedstawicieli pracownikow

Na podstawie art. 33 ust. 3 | 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (DZ.U. z 2013 r. poz. 594 z pozn. zm.) oraz art. 237''? i 237"*2 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz.U. z 1998 r. nr 21, poz. 94 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdzam Regulamin wyboru przedstawicieli pracownikow w Urzedzie Miasta

i Gminy w Bystrzyey Klodzkiej stanowigey zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. W celu przeprowadzenia wvboru przedstawicieli pracownikdw wyznaczam Komisje

Wyborezg w skladzie:

1. Tadeusz Zielinski przewodniczacy
2. Halina Mielnik - czlonek komisji
3. Monika Felus czlonek komisji

§ 3. Termin wyboru przedstawicieli pracownikow wyznaczam na dzien ¢

§ 4. Glosowanic odbedzie si¢ w sali konferencyinej nr 12 Urzedu Miasta i Gminy
1 00 T ’

w Bystrzyey Klodzkie] o godz, @ ................... w terminie okreslonym w § 3.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia 1 podlega podaniu do wiadomoscei

pracownikow,
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Zatacznik do zarzadzenia
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
Nr 0050.47. 2014

7z dnia 49,5 R .. 204,

Regulaminu wyboru przedstawicieli pracownikow

w Urzedzie Miasta i Gminy w Bystrzycy Klodzkiej

§1

. Przedstawiciele pracownikow wybierani sgq w celu wspotdziatania z pracodawca
w  przypadkach wymaganych przepisami prawa, w szczegdlnosci do dokonywania
w imieniu pracownikow uzgodnien i/lub konsultacji z pracodawca w zakresie wszelkich
dzialan  zwigzanych 7z bezpieczenstwem 1 higieng  pracy  wymienionych
wart. 237" oraz wszelkich innych uzgodnien wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pézn. zm.).

2. Do zadan przedstawicieli, o ktorych mowa w ust.] nalezy roéwniez reprezentowanie
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy W Bystrzycy Kiodzkiej
w zakresie uzgadniania z pracodawcqg dzialalnosci socjalnej na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.
z 2012 r. 1. poz. 592 z pozn. zm.) oraz Regulaminie gospodarowania srodkami Zakladowego
Funduszu Swiadezen Socjalnych w Urzedzie Miasta i Gminy w

Bystrzycy Klodzkiej.

§2

—

Wybory sg powszechne. prawo wybierania ma kazdy pracownik Urzedu Miasta

i Gminy w Bystrzycy Klodzkiej, bez wzglgdu na sposdb nawigzania stosunku

pracy.

2. Wybory sg bezposrednie 1 rédwne — wyborcy wybierajg S5 przedstawicieli
pracownikow bezposrednio sposrod zgloszonych kandydatow, kazdemu
pracownikowi przystuguje jeden glos.

3. Wybory odbywajq si¢ w terminie i miejscu wyznaczonym przez pracodawce.

4. Kandydatem na przedstawiciela pracownikow moze by¢ kazdy pracownik

za wyjatkiem pracodawcy oraz osob wyznaczonych do Komisji Wyborczej.



S

/

wr
(8]

1. Wybory przeprowadza powolana przez burmistrza komisja wyborcza.
Y Y przep p p

2. W skiad komisji wyborczej wehodzi trzech pracownikow urzgdu.

§4

i. Kandydata/ow na przedstawicieli pracownikow nalezy zglasza¢ pisemnie komisji
wyborcze] w dniu glosowania.

2. Kandydata/6w na przedstawicieli pracownikéw moze zglosi¢ do komisji wyborezej kazdy
pracownik [ub pracownicy urzedu.

2. Do zgloszenia, o ktérym mowa w ust. | nalezy dolgczy¢ oswiadczenie kandydata
o wyrazaniu zgody na kandydowanie, wg wzoru stanowigcego zafacznik nr 1 do niniejszego

regulaminu.
§5

1. Wybory sa bezposrednie- pracownicy wybieraja przedstawicieli bezposrednio sposrod
zgloszonych kandydatéw.

2. Wybory odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym na kazdego z kandydatow poprzez
podniesienie dloni.

3. Wybory uwaza si¢ za wazne, jezeli w glosowaniu wziglo udzial co najmniej 50%
pracownikow.

2. Na przedstawicieli pracownikow zostaje wybranych 5  pracownikow, ktorzy
otrzymali najwigkszg liczbe glosow.

3. W przypadku, gdy kandydaci otrzymajg rowng liczbe glosow o wyborze przedstawiciela
rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez komisje wyborcza.

5. Komisja wyborcza ustala wyniki glosowania oraz sporzadza protokél z glosowania,

ktorego wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
§6

Kadencja przedstawiciela pracownikow trwa 10 lat od daty wyboru. Kolejne wybory

przeprowadzane beda nie pozniej niz 30 dni przed zakonezeniem kadencji.



S

2

(8]

6.

Pracownicy moga odwotaé przedstawiciela podczas trwania kadencji. W tym celu
nalezy ztozy¢ pracodawcy uzasadnione pisemne odwolanie przedstawiciela.

Odwolanie. aby bylo skuteczne musi by¢ podpisane przez minimum 50 %
pracownikow zatrudnionych na dzien jego skladania.

Przedstawiciel pracownikow moze zrzec si¢ swej funkcji z zachowaniem 1-
miesigcznego  okresu  wypowiedzenia.  Pisemne  oswiadczenie o zrzeczeniu
si¢ funkeji przedstawiciel sktada do pracodawcy.

W przypadku odwolania lub zrzeczenia si¢ przedstawiciela, jego miejsce na czas
do uplywu kadencji zajmuje kandydat, ktory w wyborach na dang kadencje
uzyskal kolejno najwigkszg ilos¢ glosow.

Komisja wyborcza powiadamia t¢ osobg o mozliwosci objgcia stanowiska. W razie
odmowy objgcia  funkeji  przedstawiciela  lub  braku  kolejnego  kandydata
w przeprowadzonych wyborach, komisja zgtasza wniosek do pracodawcy o wyznaczenie
terminu wyborow uzupetniajacych.

-~

Przepisy § 7 ust. 3 i 4 stosuje si¢ rowniez w przypadku zakonczenia zatrudnienia

przez pracownika pelnigcego funkcje przedstawiciela pracownikow.

§8

Przedstawiciele zajmuja stanowisko w formie pisemnej (wnioski lub opinie),

W

zakresie  dotyczagcym  regulamindw,  przedstawiciele = mogg  potwierdzac

przeprowadzenie uzgodnien lub konsultacji podpisem zlozonym na regulaminie.



Zalacznik Nr 1 do
Regulaminu wyboru
przedstawicieli pracownikow
w Urzedzie Miasta i Gminy
w Bystrzycy Ktodzkiej

OSWIADCZENIE

Niniejszym os$wiadczam, ze wyrazam zgod¢ na kandydowanie na przedstawiciela
pracownikow, wybranego do reprezentowania interesow pracownikow
Urzedu Miasta i Gminy w Bystrzycy Klodzkiej, w celu wspotdziatania z pracodawcg
w przypadkach wymaganych przepisami prawa oraz wykonywania zadan czlonka Komisji

Socjalne;j.

Bystrzyca KIodzKa,....ooocoooiiiiiiiis e
( czytelny podpis kandydata)



Zatacznik Nr 2 do Regulaminu
wyboru przedstawicieli
pracownikow

w Urzedzie Miasta i Gminy

w Bystrzycy Klodzkiej

PROTOKOL Z GEOSOWANIA

Komisja wyborcza w skladzie:

|
X e
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w dniu
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2
3.

............................................. przeprowadzita glosowanie.

Liczba uprawnionych do glosowania pracownikéw wyniosta: .............

Zgloszono nastepujacych kandydatow:

L e e enra s

(imig 1 nazwisko)

o JE— T —
(imig¢ 1 nazwisko)

B e Y A R VAR A R R A o S R A A
(imig i nazwisko)

A cvvssimesiono S R S B A
(imig 1 nazwisko)

- O,
(imi¢ 1 nazwisko)

Lo e OO P IORAY N O e~ =<

(imie i nazwisko)

Na poszezegolnych kandydatéw oddano nastepujaca liczbe glosow waznych:
1l cetiitiimmniiiiiionensamiiiimnsrilbemrnssen. mrmsmssvmmmses s

(imi¢ 1 nazwisko) (liczba glosdéw)
B o S il B s AU TS
(imig¢ 1 nazwisko) (liczba glosdw)
I e R I S S
(imig 1 nazwisko) (liczba glosow)
B/ e et
(imig i nazwisko) (liczba glosow)
S st SNBSS A SRR
(imi¢ 1 nazwisko) (liczba glosow)
07 e e s
(imig¢ 1 nazwisko) (liczba gltosow)



Komisja stwierdzita, ze najwigksza liczb¢ glosow uzyskali i zostali wybrani na

przedstawicielt pracownikow:

T ——
(imig 1 nazwisko)

L —
(imi¢ i nazwisko)

P R RN S
(imig i nazwisko)

T —
(imig i nazwisko)

T

(imig i nazwisko)

(liczba gloséw)

Podpisy cztonkow Komisji Wyborczej:



