Klodzkie Zarzadzenie Nr 0050. 12, 2020
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
z dnia 8 stycznia 2020 roku

w sprawie powotania komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego
konkursu ofert na finansowe wspieranie zadan publicznych zlecanych przez Gming Bystrzyca
Klodzka organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2020.

Na podstawie:

1/ art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z
2019 r., poz. 506 ze zm.)

2/ art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tekst jednolity z 2019 r., poz. 688 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Powotuje komisj¢ konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadania publicznego gminy w 2020 roku w zakresie prowadzenia swietlicy
srodowiskowej w Bystrzycy Klodzkiej, zwana dalej ,.komisja”.

§2
Do zadan komisji nalezy:

1. analiza zlozonych ofert w oparciu o kryteria podane w tresci ogloszenia o konkursie
opublikowanego w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bystrzyca Klodzka w dniu 12
grudnia 2019 r.

2. przedlozenie Burmistrzowi Bystrzycy Klodzkiej opinii co do zlozonych ofert oraz
propozycji przyznania zarckomendowanym oferentom wysokosci srodkdéw publicznych.

§3
W skifad komisji wchodza:
1. Kornelia Wenc-Szumigalska — przewodniczaca komisji
2. Agnieszka Zagorowska — zastepca przewodniczacej komisji
3. Monika Patynko — Bielska — cztonek komisji
4. Anna Kopecka — cztonek komisji
5. Karolina Kruk — sekretarz komisji (bez prawa glosu)
§4
W pracach komisji mogg bra¢ udziat osoby, nie bedace cztonkami komisji, zaproszone do udziatu w
jego pracach przez Burmistrza lub przewodniczaca komisji.

§5
Praca komisji odbywa sie¢ w ramach obowigzkow stuzbowych i czlonkowie komisji nie otrzymujg z
tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

§6
Obstuge pracy komisji powierza si¢ sekretarzowi komisji konkursowe;j.

§7
Zasady dziatania komisji konkursowej okresla Regulamin pracy komisji konkursowej, stanowiacy
zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia oraz uchwata Nr XIV/118/19 Rady Miejskiej Bystrzycy
Kiodzkiej z dnia 24 pazdziernika 2019 r. w sprawie Rocznego programu wspdipracy Gminy

Bystrzyca Klodzka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos$é
pozytku publicznego na rok 2020.
§8

Wykonanie zarzadzenia zleca si¢ Sekretarzowi Gminy.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalaeznik nr |
do Zarzadzenia Nr 0050.12.2020
z dnia 8 stycznia 2020 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej

81

Komisja konkursowa, zwana dalej . komisja", jest zespolem opiniujacym powolywanym przez Burmistrza
Bystrzycy Klodzkiej do opiniowania ofert, na podstawie art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia
20063 r. o pozytku publicznym i o wolontariacie.

L2

§2

. Burmistrz powoluje skiad komisji, w tym wybiera przedstawicieli organizacji pozarzadowych spodrdd

zgloszonych wezesniej kandydatur.

Komisja moze dziala¢ bez udzialu osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2da ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

. Czlonkowie komisjt na pierwszym posiedzeniu, po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, sktadajg

pisemne o$wiadczenie dotyczace bezstronnodci. Nie zlozenie oswiadczenia oraz ziozenie o$wiadczenia
potwierdzajacego istnienie wymienionych w nim przeslanek skutkuje wytaczeniem czlonka z prac komisji.
Wzér oSwiadezenia dotyezgcego bezstronnoscei stanowi zal. nr 1 do niniejszego Regulaminu.

. Burmistrz Bystrzycy Klodzkiej, w sytuacji gdy czlonek komisji podlega wyfaczeniu zgodnie z odrgbnymi

przepisami, powoluje na jego miejsce nowego czlonka komisji.

. Obsluge administracyjno-biurowa komisji prowadzi pracownik Wydzialu Edukacji i Spraw Spotecznych

Urzedu Miasta i Gminy w Bystrzycy Klodziiej.

§3

. Komisja dziala na zasadach okreslonych w Rocznym programie wspodpracy Gminy Bystrzyca Klodzka z

organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na rok
2019 oraz na zasadach niniejszego Regulaminu,

. Przewodniczacy komis)i orgamizuje prace komisji i prowadzi je) posiedzenia.

Do obowigzkodw przewodniczacego komisji nalezy:

I/zwotywanie posiedzen komisji i okreslanie ich porzadku,

2/ przewodniczenie posiedzeniom.

Przewodniczacy komisji jest odpowiedzizlny za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postepowania
komisji oraz za organizacj¢ procesu oceny merytorycznej, w sposéb umozliwiajgcy wylonienie najlepszej
oferty.

§
Komisja dziala na posiedzeniach,
Posiedzenita komisji sa wazne, gdy uczestniczy w nich przewodniczacy lub zastepca przewodniczacego
oraz co najmniej dwoch czionkdw komisii.
Decyzje podejmowane przez komisj¢ podejmowane sa 2wykia wigkszoscig glosow,
Opiniowanie ofert przez komisj¢ nast¢puje w terminie wskazanym w ogloszeniu.

§5

Do zadan komisji nalezy:

1) analiza zlozonych ofert w oparciu o kryteria podane w tredci ogloszenia o konkursie opublikowanym w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bystrzyca Klodzka w dniu 12.12.2019r,,

2) przeprowadzenie oceny merytoryczne] ofert,

3) przediozenie Burmistrzowi Bystrzycy Kiodzkiej opinii co do zlozonych ofert oraz propozycji przyznania
zarckomendowanym oferentom wysokosci Srodkow publicznych.

1.

§6
Postepowanie konkursowe skiada si¢ z dwoch etapow:

1) [etap - ocena formaina oferty, wg nastepujacych kryteridw:




PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM TAK/NIE
1. Oferta realizacji zadania publicznego zostala zlozona w systemie Witkac.pl w terminie okreslonym w
ogloszeniu konkursowym.
2. Wygencrowane w Witkac.pl potwicrdzenic ztozenia oterty oraz | cgz. oferty rcalizacii zadania
publicznego zgodnej 7 wersjg elektroniczng zostaly zlozone w terminice 1 migjseu okreslonym w ogtoszeniu
konkursowym.
3. Oderte zlozy! uprawniony podmiot wskazany w ogloszeniu konkursowym, ktory prowadzi dziatalnosé
stafutowq zwigzang 7 realizacfy zadania objgtego konkursem.
4. Potwierdzenie zlozenia oferly oraz | egz. oferty realizacyi zadania publicznego zostaly podpisane przez
osobg lub osoby upowaznione do skladania oswiadezer wolt {zgodnic ze statutem lub innym dokumentem lub
rejestrem okreslajgcym sposoéb reprezentacii wraz z pieczatkami imiennymi, a w przypadku ich braku
czyiginymi podpisami oraz pieczatky nagiowkowg ofcrenta),
5. Zgodnosé oferty z zadaniem konkursowym.
6. Prawidlowy termin realizacji zadania (zgodnie z ogloszeniem konkursowym).
7. Wypelnienie wszystkich pol i rubryk w olercie.
8. Wysokod¢ wkladu wiasnego zgodna z ogioszeniem konkursowym.
Oceny formalne] ziozonych ofert dokonuje komisja konkursowa. Wzér karty aceny formalnej
oferty stanowi zal. nr 2 do niniejszege Regulaminu.
2) 11 etap - ocena meryioryczna oferty, wg nastepujacych kryteriow.
Lp. Maksymalna Przyznana
Kryterium liczba liczba
punklow punktoéw
L Kryteria merytoryczaoe, w tym: 21,00
Zgodnoéé zadan przedstawionych w ofercie z zakresem zadan opisanych w
L - 0-3
ogloszeniu konkursowym (0-3 pkt)
2, Zasiep dziatania (0-3 pkt) 0-3
} I 0-3
3 Szezegblowy zakres dzialania (0-3 pkt)
4 Mierzalny cel dzialania, wymierne korzysci plynace dla micszkaricow gminy (0-3 0-3
___Ipkt)
5. Spoleczne uzasadnienic perspekiywy Kontynuacji (0-3 pkt) 0-3
6. Warto$¢ oferty, jej zbieznosé z hierarchia potrzeb i zadan gminy (0-3 pkt) 0-3
. . . 0-3
7. Wymierne efekty dotychezasowe) pracy (0-3 pkt)
[I. [!Kryteria finansowe, w tym: 12,00
Rzetelny budzet - koszty realizaci planowanego zadania, przejrzystosé kalkulacji
1. oo . 0-3
kosztow w odnicsicniu do zakresu rzeczowego zadania (0-3 pkt)
2. Wysokosé wkiadu wlasnego (0-3 pki} 0-3
3. Udzial innych Zrédel finansowania (0-3 pkt) 0-3
4, Prawidiowost 1 terminowosé rozliczania zadania z lat ubiegiych (0-3 pkt) 0-3
ItL {Kryteria organizacyjsne, w tym: 15,00
Posiadane zasoby kadrowe. kompetencje i kwalifikacje osob
|9 . L ! 0-3
zaangazowanych w realizacje zadania (0-3 pkt}
2. |Wspélpraca z innymi podmiotamni publicznymi (0-3 pki) 0-3
3 Mazliwoscei realizacyjne: posiadana baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0-3 pkt) 0-3
4 Udzial wkiadu osobowego, w tym swiadczenia wolontariuszy 1 praca spoleczna 0-3
' czlonkow {0-3 pkt)




s Doéwiadczenie w realizacji zadan publicznych. zgodnych z warunkami konkursu,

w latach poprzednich (0-3 pkt) 0-3

2. Kazdy cztonek komis)i konkursowej wypelnia indywidualng kartg oceny merytorycznej oferty.

Wzor indywidualnej karty eceny merytorycznej oferty stanowi zalaezniki nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

3. Ma podstawie indywidualnych kart oceny meryiorycznej wyliczane sa érednie punkiowe dla kazdej
z ofert ze wszystkich ocen czlonkow komisji konkursowej, ktore zamieszcza sie nastepnie w protokole
oceny oferty. Wzoér protokolu oceny oferty stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

4. Komisja opiniuje pozytywnie tylko te wnioski, ktore uzyskaty co najmniej 30 punktéw.

5. Maksymalna liczba mozliwych do uzyskania punktéw wynosi 48.

6. Komisja konkursowa zastrzega sobie moziiwos¢ wystapienia do oferenta o dodatkowe informacje
mogace mie¢ istotne znaczenie dla oceny oferty.

7. Wyjasnienia co do czgsci merytorycenej oferty nie moga zmieniaé proponowane] oferty.
Wyjasnienia odnotowywane sa w protokole oceny merytorycznej oferty.

8. Wyboru ofert, ktére uzyskuja rekomendacje do dofinansowania z uwzgiednieniem danych zawartych w
protokolach oceny oferty dokonuje si¢ na posiedzeniu komisji konkursowej.

§7
. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert, sporzadzany jest niezwiocznie protokdt zbiorczy
zawierajgcy wykaz ofert, ktore zostaly zaopiniowane pozytywnie wraz z uwzglednieniem wysokosci
proponowanego dofinansowania, wykaz ofert, kiére zostaly zaopiniowane negatywnie - z podzialem na
odrzucone z powoddw meryterycznych i po ocenie formalnej oraz wykaz ofert wycofanych przez oferenta.
Wzor protokolu zbiorczego okresla zalacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

2. Protokdt zbiorczy podpisuje przewodniczacy komisji konkursowe;j.

3. Przewodniczacy komisji konkursowej przekazuje protokét wraz z dokumentacia konkursowa
Burmistrzowi, ktory podejmuje decyzje w sprawie wyboru ofert i przyznanej wysokosci dotacji.

4. Wysokoéé przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie.

5. Ogloszenie wynikéw konkursu ofert zamicszczane jest na tablicy ogloszen oraz publikowane jest na
stronie internetowej Gminy Bystrzyca Klodzka i na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j.

§8
Oferenci, ktorych oferty zostaty wskazane do dofinansowania, zobowigzani sa w terminie 7 dni roboczych od
daty otrzymania powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacje o przyjeciu badZz odrzuceniu
dotacji wraz z przesfaniem niezbgdnych dokumentéw do przygotowania projektu umowy o realizacje zadania
publicznego, a w przypadku uzyskania niZszego dofinansowania niz wnioskowana kwota dotacji do

aktualizacji oferty w generatorze wnioskow witkac.pl zgodnie z warunkami okreslonymi w ogloszeniu ¢
konkursie.




Zal. nr 1 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

Bystrzyca Klodzka, dnia..........ccocveveciiiiniceernnnn.

imi¢ i nazwisko czlonka komisji '
konkursowej do opiniowania ofert

Dotyczy: otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznege w 2020 roku w zakresie
profitaktyki, ochrony 1 promocji zdrowia pn.: , Prowadzenie swictlicy srodowiskowe) w Bystrzycy Kiodzkie)™ -
ogloszenie o konkursie z dnia 12 grudnia 2019 1.

Zarzadzenie Nr 0050.12,2020 Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej z dnia 8 stycznia 2020 r, w sprawie powolania
kemisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na finansowe
wspieranie zadan publicznych zlecanych przez Gmine Bystrzyca Klodzka organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2020.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE BEZSTRONNOSCI

Odwiadczam, ze:

1 nie pozostaje w zwiazkn malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa [ub powinowactwa w linit bocznej do drugiege stopnia lub zwiazania z tytulu
przysposobienia, opieki, kurateli z ktorymkolwiek z czlonkéw wiladz oferentéw ubiegajgeych sie o
dofinansowanie zadania ze $rodkéw budzetu Gminy Bystrzyca Klodzka, z ich zastepcami prawnymi, b z
czlonkami innych organéw osob prawnych ubiegajacych sie o udzielenie dofinansowania zadania ze srodkow
Gminy Bystrzyca Klodzka,

2 w ciggu ostatnich 12 miesiecy przed data ogloszenia otwartego konkursu ofert nie pozostawatam/em w
stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z zadnym z oferentow ubiegajacych sie o dofinansowanie
Zadania;

3w ciagu 3 lat poprzedzajacych date ogloszenia otwartego konkursu ofert nie bylam/em czlonkiem zadnej z
wiadz oferentow ubiegajacych sie o dofinansowanie zadania ze srodkdéw Gminy Bystrzyca Klodzka,

4. nie pozostaje z Zadnym z oferentow ubiegajacych sig o dofinansowanie zadania ze Srodkow Gminy
Bystrzyca Klodzka w innych relacjach, kiore moglyby budzié uzasadnione watpliwoici co do mojej
bezstronnosci.

podpis skladajacego oswiadczenie czionka
komisji konkursowej do opiniowania ofert




Zat. nr 2 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

wzOr
(nazwa wydzialu UMIG)

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Adunotacje urzedowe

1. Imig i nazwisko czlonka komisji konkursowci
do opiniowania ofert

2. Tytul zadania publicznego (z oferty)

3, WNarwa i adres oferenta

4.  Numer oferty

Oferta spelnia wymogi  formalne 1t podlega ocenie
merytoryczne)/ Oferta nie spelnia wymogow formalnych i

KRYTERIA FORMALNE
PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM TAK/NIE
1. Oferta realizacjt zadania publicznego zostala ziozona w systemie Witkac pl w terminie okredlonym w
ogloszeniu konkursowym,.
2. Wygenerowane w Witkac.pl potwierdzenie zlozenia oferty oraz 1 egz. oferty realizag)i zadania
publicznego zgodnej z wersja clekironiczng zostaiy ziozone w terminie 1 migjscu okreslonym w ogloszeniu
konkursowym,
3. Otertg rlozy! uprawniony podmiot wskazany w ogloszeniu konkursowym, ktory prowadzi dziatalnodd
statutows zwiazang z realizacia zadania objgtego konkursem.
4. Potwierdzenie zlozenia oferty oraz 1 egz. oferty realizacji zadania publicznego zostaly podpisane przez
osobg lub osoby upowaznione do skladania odwiadczen woli {(zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub
rejestrem okreslajacym sposob reprezentacji wraz z pieczatkami imiennymi, a w przypadka ich braku
czytelnymi podpisami oraz pieczatka nagtéwkowsy oferenta).
5. Zgodnosé oferty z zadaniem konkursowym.
6. Prawidlowy termin realizacji zadania (zgodnie 2 oploszentem konkursowymy).
7. Wypelnienie wszystkich pal i cubryk w ofercie.
8. Wysokodéé wkiadu wiasnepo 7godna z ogloszeniem konkursowym.
Uwagi dotyczace oceny formalnej
Adnotacje urzedowe
—— ]

nie podlega ocenic meryloryczngj (niepotrzebne skreslié). | -.... PR U biemeareaaes
(data i podpis przewodniczacego komisji konkursowe;j)




Zal. nr 3 do Regulaminu pracy komisji konkursowej
wzor

INDYWIDUALNA KARTA QCENY OFERTY

E
l Adnotacje urzedowe
|
'1 1. Imig i nazwisko czlonka komisji konkursowej
do opinfowania ofert
) 2. Tytul zadania publicznego (z oferty)
% 3. Nazwa i adres oferenta
1‘ 4, Numer oferty
i Maksymalna Przyznana
i Lp. Kryterium liczha liczba
‘ punktéw punktéw
s L Kryteria merytoryczaoe, w tym: 21,00
Zgodnosé zadan przedstawionych w ofercie z zakresem zadan opisanych w
| - 0-3
ogloszeniu konkursowym (0-3 pkt)
2 Zasigg dzialania (0-3 pkt) 0-3
| 3. Szczegolowy zakres dziatania (0-3 pkt) 0-3
4 Micrzalny cel dzialania, wymierne korzysci ptynace dla mieszkancdw gminy (0- 0-3
) 3 pkt)
5. Spoleczne uzasadnicnie perspektywy kontynuaci (0-3 pkt) 0-3
6. Wartosé oferly, jej zbieznosé 2 hierarchia potrzeb i zadad gminy (-3 pki) 0-3
7. Wymierne efeldy dotychezasowsj pracy (0-3 pkt) 0-3
I Kryteria finansowe, w tym: 12,00
) Rzetelny budzet - koszty realizacji planowanego zadania, przejrzystoscé kalkulacji 0-3
’ koszidw w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (0-3 pki)
2. Wysokos¢ wkiadu wiasnego (0-3 pki) 0-3
3. Udziat innych Zrodel finansowania (0-3 pkt) 0-3
!
' 4, Prawidiowndc i terminowosé rozliczania zadania z lat ubieglych (0-3 pkt) 0-3
118 Kryteria organizacyjne, w tym: 15,00
Posiadane ecasoby kadrowe, kompetencje [ kwalifikacie osdb
1. . L ; 0-3
zaangazawanych w realizacje zadania (0-3 pkt)
2. Wspolpraca z innymi podmiotami publicznymi (0-3 pkt) 0-3
3 Mozliwadel realizacyjne: posiadana baza lokalowa j zasoby rzeczowe (0-3 pkt) 0-3
Udzial wikiadu osobowego, w tym $wiadezenia wolontariuszy i praca spolicczna
4. : 0-3
czlonkdéw (0-3 pkt)
5 Doswiadczenie w realizacji zadan publicznych, zgodnych z warunkami konkursu, 0-3
' w latach poprzednich (0-3 pkt)
RAZEM 48,00

data, podpis




Zal. nr 4 do Regulaminu pracy komisii konkursowej

wzOr

(nazwa wydziatu UMiG)

PROTOKOL OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Imi¢ i nazwisko czlonka komisji konkursowej
do opiniowania ofert

2. Tytut zadania publicznego (z oferty)

3. Nazwa i adres oferenta

4. Numer oferty

Maksymalna Przyznana
Lp. Kryterium liczba liczba
punktéw punktow
L Kryteria merytoryczne, w tym: 21,060
Zgodnos¢ zadan przedstawionych w ofercie z zakresem zadan opisanych w
1. ; 0-3
ogloszeniu konkursowym (0-3 pkt)
2. |Zasieg dzialania (0-3 pkt) 0-3
3 lrercad . 0-3]
. Szczegdlowy zakres dzialania (0-3 pkt}
4 Mierzalny ce! dziatanta, wymierne korzysci plynace dia micszkancdw gminy (0- 0-3
' 3 pki) 1
5. Spoleczne uzasadnienic perspektywy kontynuacji (0-3 pkt) 0-3
6. Wartodé oferty, jej zbieznosc z hierarchia potrzeb i zadan gminy (0-3 pkt) 0-3
7. Wymierne efekiy dotychezasowej pracy (0-3 pkt) 0-3
1. jKryteria finansowe, w tym: 12,00
Rretelny budizet - koszty realizacii planowanego zadania, przejrzysto$é kalkulacyi
L. A . 0-3
kosztdw w odniesieniy do zakresu rzeczowego zadania (0-3 pkt)
2. Wysokedé whkiadu wiasnego (0-3 pkt) 0-3
Udziat innych Zrddel finansowania (0-3 pkt) 0-3¢
4, Prawidtowos¢ T terminowosce roziiczania zadania 7 lal ubicglych {0-3 pkt) 0-3
Il !Kryteria organizacyjne, w tym: 15,00 |
L
Posiadane zasoby kadrowe, kompetencie i kwalifikacje oséh
1. i T . . : 0-3
zaangazowanych w rcalizacje zadania (0-3 pkt)
2. |Wspdlpraca z innymi podmiotami publicznymi (0-3 pkt) 0-3
3. Mozliwosci realizacyjne: posiadana baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0-3 pkt) 0-3
Udziat wkladu osobowego, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
4, . 0-3
cztonkdw (0-3 pkt)
5 Doswiadezenie w realizacji zadan publicznych, zgodnych z warunkami konkursu, 03
" |w latach poprzednich (0-3 pkt)
RAZEM 48,00
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WYNIK GLOSOWANIA KOMISJL KONKURSQWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Oferte rekomendowalo ........... czlonkdw komisji konkursowej do opiniowania ofert,
Za brakiem rekomendacji dia oferty gltosowato........... cztonkow komisji konkursowej do opiniowania ofert.
Od glosu wstrzymalo sie.............. czlonkéw komisji konkursowej do opiniowania ofert.

STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Komisja kenkursowa do opiniowania ofert rekomenduje dofinansowanie w wysokodel

..................................................... ztotych /niedofinansowanie zadanig*

* niepotrzebne skresli¢

Uwagi

PODPISY OBECNYCH NA POSIEDZENIU CZLONKOW KOMISII KONKURSOWES DO OPINIOWANIA

OFERT
L Imie i nazwisko czlonka komisji kenkursowej do Podpisy poszczegdinych cztonkow komisji
P- opiniowania ofert konkursowej do opiniowanta ofert
Miejscowosé, data




" A

{pieczatka wydziatu UMiG)

Zal nr 5 do Regulaminu pracy kormis)i konkursowej

wzor

Bystrzyca Kiodzka, dnia

PROTOKOL ZBIORCZY

Adnotacje urzgdowe

|

Konkurs ogleszony dnia

1. Liczba wszystkich ofert ztozonych przez oferentdw w konkursie ofert.

2. Lgczna kwota przeznaczona na dotacje w konkursie ofert.

3. Suma zaproponowanych dotacji,

Lista ofert, ktdre otrzymaly rekomendacje do dofinansowania

Ny Proponowana
Lp. ofert Nazwa oferenta Tytut zadania publicznego wysokosc
Y dotacji

I

2.

Lista ofert, ktore nie otrzymaly rekomendacji do dofinansowania
Lp. Nr Nazwa oferenta Tytut zadania publicznego
oferty
l.
2.
Lista ofert, ktére nie zostaly zaakceptowane pod wzgledem formalpym
Lp Nr Nazwa oferenta Tytu! zadania publicznego
) oferty
1.
2
Lista ofert, ktére zostaly wycofane przez oferenta
L Nr Nazwa oferenta Tytut zadania publicznego
P oferty P g

1.

2.
Uwagi*

podpis przewodniczgcego komisji
konkursowe]j do opiniowania ofert




