Regulamin Pracy Komisji Konkursowe;j
zasady i kryteria wyboru ofert przez Komisj¢ Konkursowa

§1

Komisja Konkursowa zwana dale) Komisjg przeprowadza otwarty konkurs ofert na
realizacje zadan publicznych gminy w 2006 r. w zakresie organizacji wypoczynku letniego
dzieci i mtodziezy w 2006 r. w tormie wyjazdowej — zgodnie z ustawg 7 dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873) oraz
uchwala nr L1/ 347/05 Rady Miejskiej w Bystrzycy Ktodzkiej z dnia 19.12.2005 r. w sprawie
przyjecia Rocznege programu wspdipracy Gminy Bystrzyca Klodzka 7 organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzgcymi dziataino$¢ pozytku publicznego na
20061,

§2

1. Tmicnny skiad Komisji oraz jego Przewodniczgcego powoluje Burmistrz Bystrzycy
Klodzkiej, w drodze zarzadzenia.

2. Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych gminy w 2006 r. w zakresie organizacji wypoczynku letntego dzieci i mlodziezy
w 2006 r. w formie wyjazdowe).

3. Komisja konkursowa jest odpowiedzialna za:
- przeprowadzenie oceny merytorycznej wniosku,
- wyboru najlepszej oferty,
- uzasadnienic wyboru oferty.

§3

1. Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z udzialu w Komisji, gdy oferentem jest:
1) jego matzonek oraz krewny 1 powinowaty do drugicgo stopnia,
2) osoba zwigzana znim ztytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
3) osoba pozostajgea wobec niego w stosunku nadrzgdnosei stuzbowej.
4) osoba, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugicgo stopnia albo osoba
zwigzana z nig z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w
stosunku nadrzednosci stuzbowej.
5) osoba, ktora jest przedstawicielem lub czionkiem organizacji sktadajacej wniosek.
lub osoba bezposrednio zainteresowana udziatem w konkursie.

2. Burmistrz Bystrzycy Klodzkiej w sytuac)i, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje wylaczenia i
moze powotaé nowego czlonka komisji.

§4

1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, ktdry w sprawach ni¢ uregulowanych
regulaminem ustala zasady postgpowania organizacyjnego.

%



2. Przewodniczacy Komisji  jest odpowiedzialny za zapewnicnie bezstronnodci i
przejrzystosci postgpowania Komisji oraz za organizacj¢ procesu oceny merytorycznej. w
sposéb umozliwiajacy wylonienie najlepszej oferty.

3. Komisja dziala na posiedzeniach.

4. Posiedzenia Komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy Komisji Tub
czionek Komisji upowazniony do zastgpowania Przewodniczacego oraz minimum dwéch
czlonkoéw Komisji.

5. Decyzje podejmowane przez Komisje podcjmowane sg wiekszoscia gtoséw.

§5

1. Otwarcic 1 rozpatrzenie ofert przez Komisj¢ nastgpuje w miejscu i w terminie
wskazanym w ogloszeniu.

2. Podezas posiedzema, Komisja dokonuje st¢ otwarcia ofert oraz spisu ofert przyjetych do
oceny merytorycznej. Podczas otwarcia ofert w I cz. posiedzenia moga uczestniczyé
zainteresowani oferenci.

3. Postedzenie, na ktorym odbywa sig ocena formalna 1 merytoryczna ofert odbywa si¢ na
posiedzeniu zamknigtym, bez udziatu ofercntow.

§6
1. Oferty nalezy sklada¢ na formularzu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003
r., nalezy sklada¢ w formic pisemnej, w formie wydruku komputerowego, w zamknigtej
opisanej kopercie z oznaczeniem nazwy i adresu podmiotu oraz nazwy zadania okreslonego w
ogloszeniu, w terminie podanym w ogloszeniu.

2. Do oferty winny by¢ zalaczone:

1y aktualny wyciag z whasciwego rejestru (wazny do 3 —m-cy od daty wystawienia)

2) sprawozdanic merytoryczne i finansowe za okres od 01.01.2005 r. do 31.12.2005 r. ,
w przypadku organizacji dzialajace) krocej sprawozdanie za okres od daty rejestracji
do daty ogloszenia konkursu,

3) aktualny statut organizacji,

4} o$wiadczenie oferenta o nie zaleganiu z platnosciami z tytulu podatkow, sktadck na
ubezpieczenie spoleczne oraz na rzecz Gminy Bystrzyca Klodzka i gminnych
jednostek organizacy)nych,

5) wykaz o0sGb zaangazowanych w prowadzenie zadan wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi  wlasciwe kwalifikacje tych osob lub ich doswiadezente w
prowadzeniu tego typu zadan,

0} pisemna zgoda 0s6b podejmujacych si¢ realizacji powierzonego zadania,

7) harmonogram prowadzonych dziatai na okres realizacji catego zadania

8) pisemne zobowigzanie przyjgcia odpowiedzialnosci merytorycznej ze strony osoby
prowadzacej zadamic oraz gwarancje 1 zobowiazanie pozyskania przez organizacje
pozarzgdowg pozostale] kwoty czesci kosztow niezbgdnych do realizacji zadania,



o

9) oswiadczenie, ze nie zachodza przestanki art. 9 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

10) dokument upowazniajacy dang osobg¢ lub osoby do reprezentowania pedmiotu
(dotyczy podmiotéw, ktore w dokumencie stanowigcym o podstawie dziatania
nic posiadajg  informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania
podmiotu)

11)ewentualne referencje.

§7

W razie, gdy do postgpowania konkursowego zgloszona zostanie tylko jedna oferta, Komisja
moze przyjaé te oferte, jezeli stwierdzi, ze spetnia ona wymagania okreslone w ustawie 2 dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie ( Dz. U. nr 96, poz.
87301 w ogloszeniu o konkursie.

$8

1. Komisja dokonuje wyboru ofert na podstawie zasad wskazanych w art. 15 pkt. lustawy o
dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, przy uwzglgdnieniu nastepujacych
kryteriow:

1) merytorycznych: od 0 do 7 pkt

- zgodnos¢ zadan przedstawionych w ofercie z celami statutowymi podmiotu,

- zasieg dzialania,

- szezegdlowy zakres dzialania,

- mierzalny cel dziatania, wymierne korzysci ptynace dla mieszkaticow Gminy,
- spoteczne uzasadnienic perspektywy kontynuacji,

- zbiezno$¢ oferty z hierarchia potrzeb 1 zadan Gminy,

- wymiemne efekty dotychczasowe} pracy.

2/ finansowe: od 0 do 4 pkt

- rzetelny budzet - koszty realizacji planowanego zadania, rodzaj i celowosé planowanych
kosztow, w tym wielkosé¢ dotacyi

- wysokos$¢ wkiadu wiasnego podmiotu,

- udziatu innych 7zrédel finansowania,

- prawidlowos¢ 1 terminowo$é rozliczania innych zadan finansowanych z budzetu gminy.

3/ organizacyjne: od 0 do 4 pkt.

- posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe, doswiadezenie w realizacji zadania,

- wspOlpraca z innymi podmiotami,

- mozliwosci realizacyjne — posiadana baza lokalowa i zasoby rzeczowe, kompetencije |
kwalifikacie 0sdb zaangazowanych w projekt, posiadanie niezbgdnych zezwolen, upowaznien
i decyzjt wymaganych przepisami,

- 5posob realizacji proponowanego fub podobnego zadania w latach poprzedaich.

2. Komisja opintuje pozytywnie tylko te wnioski, ktdre uzyskaly co najmniej 9 punktow.




3. Komisja moze uzalezni¢ rozpatrzenic oferty od ztozenia, w okreslonym przez sicbic
terminie, dodatkowych informacji lub dokumentow, dostgpnych podmiotowt, mogacych mie¢
istotne znaczenie dla oceny oferty.

4. Wysokoé¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie.
§9

1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawieraé:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
2) imiona I nazwiska cztonkdw Komisji Konkursowef obeenych na posiedzeniu,
3 liczbe zgloszonych ofert,
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U.
Nr 96, poz. 8§73) 1 ogloszentu o konkursie.
S) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okre$lonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosel pozytku publicznego 1 o wolontariacie ( Dz. U. Nr
96, poz. 873) 1 ogloszeniu o konkursie lub zgloszonych po terminie,
6) wskazanie wybranych ofert, na kidre proponuje si¢ udzielenie dotacji albo
stwierdzenie, Ze zadna z ofert nie zostala przyjg¢ta — wraz z uzasadnieniem,
7) wzmianke o odczytaniu protokotu,
8) podpisy czlonkdw Komisji.
2. Protokdt podpisug czlonkowie Komisji.

§10

Protokét z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert,
na kiore proponuje si¢ udziclenie dotacji lub nic przyjecia zadne) z ofert oraz pozostatg
dokumentacj¢ konkursowa Komisja przedktada Burmistrzowt Bystrzycy Klodzkiej.

§11
Komisja niezwlocznie zawiadamia oferentdw o zakonczeniu konkursu 1 jej wyniku na pismie.
§12

1. W toku postgpowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygnigeiem konkursu, oferent
moze ziozy¢ do komisji Konkursowej umotywowana skargg.

2. Do czasu rozpatrzenia skargl postgpowanic konkursowe zostaje zawieszone.

3. Komisja rozpatruje skarge w ciggu 3 dni od daty jej ztozenia.

4. O wniesieniu i rozpatrzeniu skargi Komisja w tormie pisemnej niczwlocznie informuje
pozostatych oferentow 1 udzielajacego zamowienia.

§ 13

1. Oferent moze zlozy¢ skarge do Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej. umotywowany protest
dotyczacy rozstrzygnigcia konkursu, w ciggu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia, o
Ktorym mowa w § 14, ust. 4.

2. Wnicsienie protestu jest dopuszezalne tylko przed zawarciem umowy,




3. Po wniesieniu protestu Burmistrz Bystrzycy Klodzkiej. az do jego rozstrzygnigcia, nic
moze Zawrze¢ umowy.

4. Burmistrz Bystrzycy Klodzkiej rozpoznaje i rozstrzyga protest najpozniej w ciagu 7 dni od
daty jego zlozenia.

5. O wniesieniu 1 rozstrzygnigeiu protestu udzielajacy zamowienia niezwlocznie informuje w
formie pisemnej pozostatych oferentow.

6. W przypadku uwzglgdnienia protestu Burmistrz Bystrzyey Klodzkiej powtarza konkurs.

7. Od podjetych decyzji Burmistrza Bystrzye Ktodzkiej nie przystuguje odwotanie.

§ 14

Po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji konkursowej, konkurs rozstrzyga Burmistrz Bystrzycy
Ktodzkiej.

§15
1. Postgpowanie o udzielenie wsparcia jest jawne.
2. Wykaz podmiotéw, wysokos¢ przyznanego wsparcia i jej cel zostanie zamieszczony na
stronie internetowej Urzedu oraz do wgladu w Wydziale Edukacji 1 Spraw Spolecznych,
pokdj nr 43.

§ 16

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy z zachowaniem formy pisemnej
wedtug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu wymienionego w § 6, ust. 1.




