ZARZADZENIE NR 0050. 31 .2014
BURMISTRZA BYSTRZYCY KLODZKIEJ
z dnia 29 grudnia 2014 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy

Urzedu Miasta i Gminy w Bystrzycy Klodzkiej

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(DZ. U. z 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 104 § 1, art. 104" i art. 104° § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (DZ. U. j.t. z 2014, poz. 1502) w zwiazku z art. 7
pkt. 11 3. art. 42 1 art. 43 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.j.t. 22014 r. , poz. 1202)
Burmistrz Bystrzycy Klodzkiej
zarzgdza, co nastepuje:
§ 1
W Regulaminie pracy Urzgdu Miasta 1 Gminy w Bystrzycy Klodzkiej, wprowadzonym
Zarzadzeniem nr 0050.167.2014 Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej z dnia 26 maja 2014 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta 1 Gminy w Bystrzycy Klodzkie)
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) § 40 otrzymuje brzmienie:
» Pracownikowi, ktory wykonywal prace w sobote tj. w dniu wolnym od pracy
wynikajacym z rozkladu czasu pracy w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy.
przystuguje dzien wolny do konca okresu rozliczeniowego.”
2) w zalaczniku nr 4 w dziale I1I dodaje si¢ pkt 3. w brzmieniu:
. Pracownica karmiaca piersia dziecko do 12 miesiaca zycia korzysta z przerw na
karmienie po zlozeniu oswiadczenia, natomiast karmienic piersia dziecka powyze) 12
miesigca zycia musi by¢ potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim.™
§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§ 3
Zarzadzenie wehodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow.
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