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.~ Klodzkiej

ZARZADZENIE Nr 0050.%1.2015
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
z dnia ./G. pazdziernika 2015 r.

w sprawie sposobu postepowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalnosci

lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2 z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej

w procesie stanowienia prawa (Dz.U. Nr 169, poz. 1414 z pdézn. zm.) zarzadzam, co

nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla sposob postgpowania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy

w Bystrzycy Klodzkiej, z podmiotami wykonujacymi zawodowsg dziatalnosé lobbingowa oraz
z podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej

dziatalnosci lobbingowej.

§ 2. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.U. Nr 169, poz. 1414 z poézn. zm.),

2) Urzedzie — nalezy przez rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Bystrzycy Klodzkiej,

3) komorce organizacyjnej urzedu — nalezy przez to rozumie¢ wydzial urzedu lub
samodzielne stanowiska,

4) podmiocie- nalezy przez to rozumie¢ podmioty wykonujace zawodowa dzialalnosé
lobbingowa oraz podmioty wykonujace bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresie

zawodowej dziatalnosei lobbingowej.

§ 3. Koordynowanie dziatan w zakresie dzialainosci lobbingowej w urzedzie nalezy do

zadan Wydziahu Organizacyjno — Prawnego.

§ 3. 1. Podmioty wykonujace zawodowg dziatalnos¢ lobbingows moga zgtaszaé:
1) wnioski o podjecie okreslonej inicjatywy legislacyjnej,
2) opinie w sprawie proponowanych rozwiazan prawnych, zawierajace opis

przewidywanych skutkéw ich wprowadzenia,



3) propozycje zorganizowania spotkania w celu omoéwienia okreslonej kwestii
urcgulowanej prawnie lub wymagajacej takiej regulacii,
4) zgloszenia zainteresowania pracami nad projekiem akiu normatywnego.
2. Do wystgpienia, o ktérym mowa w ust. 1, podmiot dolacza:
1} zaswiadczenie albo oswiadczenie o wpisie do rejestru prowadzonego przez ministra
wiasciwego do spraw administracji publicznej,
2) oswiadczenie wskazujace podmioty, na rzecz ktérych wykonuje zawodowa dziatalnose
lobbingowa,
3) w przypadku, gdy podmiot dziala na rzecz osoby prawnej zarejestrowanej w Krajowym
Rejestrze Sadowym- wyciag albo o$wiadczenie o wpisie do rejestru przedsigbiorcow
w KRS dotyczacym tej osoby prawnej,
4) w przypadku, gdy podmiot jest reprezentowany przez osobg umocowang —
peinomocnictwa do ztozenia lub do reprezentowamia podmiotu w urzedzie wraz
z dolaczonym potwierdzeniem uiszczenia oplaty skarbowej.
3. W przypadku stwierdzenia braku ktdregokolwiek z dokumentdw. ¢ ktorym mowa w ust.
2, lub stwierdzenia brakow formalnych zgloszenia, podmiot zostaje zobowigzany do
uzupelnienia brakoéw w terminie nie dhuzszym niz 7 dni. Nieuzupeinienie brakéw

W Wyznaczonym terminie przyjmuje si¢ za rezygnacjg podmiotu z wystapienia.

§ 4. W przypadku, gdy do urzedu wplynie wystapienie od podmiotu wykonujgcego
dzialalnos¢ lobbingowa, w Wydziale Organizacyjno - Prawnym podeymowane sg
nastepujace czynnosci:

1) sprawdzenie, czy podmiot, ktéry zlozyl wystapienie, jest wpisany do rejestru
podmiotow wykonujgcych zawodowg dziatalnosé lobbingowa,

2) przygotowanie wystapienia do ministra wiasciwego do spraw administracji publicznej,
w przypadku gdy podmiot nie jest wpisany do rejestru podmiotéw wykonujacych
zawodowa dziatalnoé¢ lobbingowa,

3) dokonanie weryfikacji wystapienia z punktu widzenia wlasciwosci gminy,
a w przypadku stwierdzenia jej braku, przekazane go do wladciwego organu
z jednoczesnym zawiadomieniem o tym wnoszgcego podanie,

4) przekazanic sprawy do zalatwienia Radzie Miejskie] w Bystrzycy Kilodzkiej, lub

wlasciwej merytorycznie komdree organizacyjnej urzedu.




§ 5. 1. Wiasciwa merytorycznie komorka urzedu przygotowuje projekt odpowiedzi na
wystapienie podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ lobbingows, ktory przedktada do podpisu
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej. Jeden egzemplarz odpowiedzi nalezy przekazaé do
Wydziatu Organizacyjno — Prawnego.

2. W razie potrzeby wlasciwa merytorycznie komorka urzedu, organizuje spotkanie w celu
omdwienta zgloszonych zagadnier w wystapieniu podmiotu wykonujacego dziatalnoéé
lobbingowa.

3. Pracownicy urzedu podczas postgpowania z podmiotami wykonujacymi dziatalnosé
lobbingowa sa zobowigzani do dokumentowania ww. czynnosci, w szczegolnosci
sporzadzania notatki ze spotkania zawierajacej:

1) date spotkania,

2) imiona i nazwiska oséb uczestniczacych w spotkaniu,

3) wskazania podmiotu lub osoby, ktéra wykonywata dziatalnos¢ lobbingowa,
4) okresleniu przedmiotu spotkania i jego przebiegu,

5) podpis pracownika sporzadzajgcego notatke.,

§ 6. 1.Wydzial Organizacyjno - Prawny prowadzi rejestr spraw zatatwianych na podstawie

zploszen podmiotéw wykonujacych dziatalnosé lobbingowa.

2. W rejestrze wystapiefi w zakresie dotyczacym dziatalnodci lobbingowe] zamieszcza sig:

1) imig, nazwisko i adres lub nazwe¢ i adres podmiotu, wykonujacego zawodowg
dziatalnosé lobbingowa, od ktérego pochodzi wystapienie,

2) numer w rejestrze podmiotéw wykonujacych zawodows dzialalnoéé lobbingowsg —
jezeli podmiot zostat wpisany do tego rejestru,

3) imig, nazwisko i adres lub nazwe i adres podmiotu, na rzecz ktdrego jest wykonywana
dziatalnos¢ lobbingowa,

4) date wplywu wystgpienia do urzedu,

5) okreélenie przedmiotu wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwigzan,

6) opis sposobu zaltatwiania sprawy, w tym wskazania wlasdciwej merytoryeznie komorki

organizacyjnej wydziahu,

§ 7. 1. Wydziat Organizacyjno — Prawny przygotowuje w terminie do 20 lutepo kazdego
roku projekt informacji, o ktorej mowa w art. 18 ustawy.
2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, po =zaakceptowaniu przez Burmistrza

Bystrzycy Klodzkiej, podlega udostgpnieniu w Biuletynie Informacji Publicznej.







