ZARZADZENIE Nr 0151- 475/2009
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
z dnia 2 pazdziernika 2009 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy
w Bystrzycy Klodzkiej

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1465) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. Nr 50,
poz. 398)

Burmistrz Bystrzycy Klodzkiej
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 0151-295/09 z 24 czerwca 2009 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta 1 Gminy w Bystrzycy Klodzkiej wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) § 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
., 1. Regulamin wynagradzania zostaje podany do wiadomosci pracownikow urzedu,

poprzez wytozenie do wgladu w Wydziale Organizacyjno — Prawnym”.

2) zalacznik nr 4 do regulaminu wynagradzania pracownikow —Tabela IV
Wynagrodzenia i wymagania kwalifikacyjne na stanowiskach pomocniczych i obstugi,
otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

§ 2. Pozostale postanowienia regulaminu wynagradzania pozostaja bez zmian.

§ 3. Nadzér na wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia
Burmistrza Bystrzycy Ktodzkiej
Nr 0151-475/09 z 2.10.09

Zalacznik nr 4 do
Regulaminu wynagradzania

TABELA 1V
Wynagrodzenie i wymagania kwalifikacyjne na stanowiskach pomocniczych i obslugi
Lp Stanowisko Kategoria | Poziom wynagrodzenia
FHREERSES- zasadniczego Wymagania
wania®) wzk kwalifikacyjne*)
Minimalny*) | Maksym | Wyksztalcenie Staz
alny pracy
1. | Pracownik II stopnia Wyzsze 3
wykonujacy zadania XII 1.500 3.700
w ramach robot
publicznych lub prac Wyzsze -
interwencyjnych XI 1.450 3.500
2. | Pracownik I stopnia Srednie 3
wykonujacy zadania X 1.400 3.300
w ramach robét Seadnie B
publicznych Iub prac IX 1.350 3100
mlerwEneYIRYh 1,300 2.900 Sreduie X
3. Sekretarka X 1.350 3.100 Srednie -
4. Kierowcy X 1.400 3.300
autobusu wg odrgbnych przepiséw
5. Robotnik
gospodarczy v 1.180 2.300 Podstawowe -
6. Sprzataczka 111 1.140 1.900 Podstawowe .
e Goniec II 1.120 1.700 Podstawowe -

*) kategoria zaszeregowania, minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego oraz wymagania

kwalifikacyjne okreslone w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. Nr 50, poz. 398).
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UZASADNIENIE

Zmiana zarzadzania wprowadza w tabeli IV okreslajacej wynagrodzenie i wymagania
kwalifikacyjne pracownikéw pomocniczych i obstugi, dodatkowe stanowiska pracownikow
zatrudnionych w ramach robot publicznych i prac interwencyjnych I 1 I stopnia oraz
pracownikoéw na stanowisku  sekretarki. Ponadto zmianie ulega tryb powiadamiania

pracownikéw o zmianie regulaminu wynagradzania.
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