BURMILGTZ

Bystrzyey Kiodzkie)

ZARZADZENIE Nr 0050.52.2018
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
z dnia 9 marca 2018 .

w sprawie srodkow ochrony indywidualnej, przydziatu odziezy i obuwia roboczego

oraz ekwiwalentow za pranie i konserwacje¢ odziezy ochronnej

Na podstawie art. 33 ust. 3 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22017 ., poz. 1875 z pézn. zm.),w zwiazku z art. 237 7 § 1 pkt 1 iart. 237 ®
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (Dz.U. z 2018 r. poz.108, z p6Zn. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustalam stanowiska pracy, na ktorych pracownikom Urzedu Miasta i Gminy
w Bystrzycy Kiodzkiej przystuguje nieodptatnie odziez, obuwie robocze i srodki ochrony
indywidualnej oraz ceny orientacyjne (brutto) zakupu ww. odziezy, i obuwia
(zatgeznik nr 1).

2. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sa przydzielane
pracownikom bezptatnie i stanowia wlasnos¢ pracodawcy.

3. Srodki ochrony indywidualnej powinny by¢ wykonane wedlug wzordéw
zatwierdzonych przez Centralny Instytut Ochrony Pracy oraz wytycznych Ministerstwa
Pracy i Polityki Socjalne;j.

4. Qdziez i obuwie robocze muszg spelnia¢ wymagania PN.

§ 2. |. Wydawanie srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
odbywa si¢ na podstawie prowadzonej dla kazdego uprawnionego pracownika imiennej
karty ewidencyjnej wyposazenia.

2. Imienne Kkarty wyposazenia prowadzone sg przez wyznaczonego pracownika
Wydziatu Organizacyjno — Prawnego.

3. Pracownik, o ktérym mowa w ust. 2 dokonuje zakupu wyposazenia, uwzgl¢dniajac
okres uzywalnosci okreslony w zalgezniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia oraz

zapewniajac zgodnos¢ wyrobdw z obowigzujacymi normami.



4. Okresy uzywalnoscei sprzetu ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego,
liczy si¢ od dnia wydania ich pracownikom.

5. Pracownikom zatrudnionym w niepetnym wymiarze godzin, normatywne okresy
uzywalnosci zostaja odpowiednio wydiuzone.

6. Pracownikom, ktorzy niezaleznie od przyczyny nie przepracowali jednego miesigca,
przediuza sig okres uzywalnosci o dany miesige.

7. Odziez i obuwie robocze po uplywie okresu ich uzywalnoscei przechodzg na wlasnosé

pracownika.

§ 3. 1. W razie utraty lub zniszczenia srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego, pracownik otrzyma nowe. Protokdt utraty lub zniszezenia sporzadza
wyznaczony pracownik Wydziatu Organizacyjno - Prawnego.

2. Jezeli utrata lub zniszczenie nasté}piio 7 winy pracownika, bedzie on obcigzony kwota
proporcjonalng do stopnia zuzycia.

3. Kwota ta moze by¢ obnizona lub umorzona przez pracodawce, jezeli uzasadniajg to

okolicznosei utraty tub zniszezenia,

§ 4. |. W razie rozwigzania stosunku pracy, pracownik jest zobowiazany zwrdcié
pobrane $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze lub ich réwnowartosé
pienigzna z uwzglednieniem stopnia zuzycia wynikajgcego z okresu uzytkowania.

2. W uczasadnionych przypadkach pracodawca moze naleznosei, o ktorych mowa

w ust. | obnizy¢ lub umorzyc.

§ 5. Nie podlega zwrotowi odziez i obuwte robocze lub ich rownowarto$¢ w przypadku

uzywania ich przed rozwiazaniem stosunku pracy przez okres przekraczajacy 75% okresu

uzywalnosci.

§ 6. [. Pracodawca moze przydzieli¢ pracownikowi uzywane $rodki ochrony osobistej
lub odziez roboczy, jezeli rzeczy te zachowaly wiasciwosci ochronne i uzytkowe, sa
czyste i zdezynfekowane w stopniu odpowiadajacym wymaganiom higieniczno-

sanitarnym. Nie dotyczy to obuwia 1 odziezy osobistej - pracownik otrzymuje je od




pracodawcy nowe. Okres uzywalnosci odziezy uzywane] ustala pracodawca po

dokonaniu jej przegladu.

2. Na podstawie indywidualnego wniosku pracownika Pracodawca moze wyrazié

zgode na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego, zgadnego z wymogami PN,

3. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 wyplaca si¢ pracownikom,
proporcjonalnie do okresu zatrudnienia w danym poOtroczu, ekwiwalent pienieiny
obliczony na podstawie tabeli norm przydziatlu i aktualnych cen zakupu odziezy

ochronnej okreslonych w zataczniku Nr | do zarzadzenia.

4. Fkwiwalent, o ktorym mowa w ust. 3 wyplaca si¢ w dwoch ratach:

1) za pierwsze potrocze do 10 lipea,

2) za drugie potrocze do 30 grudnia.

5. Dla pracownikéw zatrudnionych na czas okreslony krotszy niz pot roku, bgdz
w przypadku rozwigzania umowy o pracg, ekwiwalent za uzywanie wilasnej odziezy
1 obuwia roboczego nalicza sig proporcjonalnie do okresu zatrudnienia, | wyplaca sig
w terminie do 10 dni od dnia rozwiazania umowy.

§ 7. |. Pracownikom Urzedu Miasta i Gminy w Bystrzycy Klodzkiej, ktdrym
przystuguje odziez robocza wyptaca si¢ ekwiwalent z tytulu prania i konserwacji odziezy
w wysokosci okreslonej w zataczniku nr 2.

2. Pracownik, o ktérym mowa w ust.] zobowigzany jest do skladania oswiadczen
0 poniesionych kosztach z tytutu prama 1 konserwac)i odziezy (zatacznik nr 3).

3. Ekwiwalent za pranie 1 naprawg¢ odziezy roboczej nie przystuguje w przypadku, gdy
pracownlk niezaleznie od przyczyny nie przepracowal jednego miesigca.

4. Ekwiwalent wyptaca sie w dwoch ratach:

1) za pierwsze potrocze do 10 lipca,

2) za drugic pétrocze do 30 grudnia.

5. W przypadku rozwigzania umowy o prace ekwiwalent wyplaca sie za okres
zatrudnienia, w terminte do 10 dni od dnia rozwigzania umowy.

6. Wniosek o wyptate ekwiwalentu pienieznego, o ktorym mowa w ust. | sporzadza

wyznaczony pracownik Wydzialu Organizacyjno — Prawnego.




§ 8. Traci moc zarzadzenie nr 0050.158.2016 z dnia 14 czerwca 2016 1.

§ 9. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem | kwietnia 2018 r.




Zatacznik Nr 1do zarzadzenia

Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej

NF 0050..5...2018 z dnia .9..MacA LOAE .

TABELA PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ, ODZIEZY
ROBOCZEJ I OBUWIA ROBOCZEGO ORAZ CENY ORIENTACYJNE (BRUTTO)

ZAKUPU ODZIEZY OCHRQONNEJ

Ilosé sztuk/

Ceny orientacyjne

(brutto) zakupu nowej

Lp. Stanowisko pracy Wyposazenie przewidywany okres
uzywalnosci mie_iy OChTO""Ej
o B ] i obuwia
1 Robotnik gospodarczy R — ubranie robocze 1/12 miesigce 120,00
R — kurtka ocieplana 1/36 miesiace 170,00
R — buty robocze 1/24 miesigce 100,00
R — koszula flanelowa 12 miesigcy 50,00
O - rgkawice drelichowe do zuzycia 5,00
2. | Sprzataczka R — fartuch kolorowy 1712 miesigcy 70,00
R — obuwie profilaktyczne 1/12 miesiace 70,00
O — rgkawice ochronne do zuzycia 5,00
3. Pracownicy administracji R — fartuch kolorowy 1/ 12 miesigcy 50,00
wykonujacy w ramach R — obuwie profilaktyczne 1/12 miesigce 60,00
powierzonych obowigzkow O — rekawice ochronne do zuzycia 5,00
sprzatanie pomieszczen
3. | Stanowisko ds. gospodarki R — kurtka ocieplaH 3 okresy zimowe 200,00
lesnej R — kurtka
przeciwdeszczowa 1/36 miesigce 150,00
R- trzewiki 1/24 miesigce 150,00
R — buty ocieplane 1/24 miesiace 200,00
O - buty gumowe do zuzycia 70,00
O — kask ochronny do zuzycia 50,00




L1

5. | Archiwista R — fartuch 1/ 12 miesigcy 70,00
O - maseczka ochronna do zuzycia 2,50
O - rekawice ochronne do zuzycia 5,00
6. | Pracownik robot R — ubranie robocze lub 1/12 miesigce 120,00/70,00
publicznyeh i pracownik fartuch
robot interwencyjnych R - buty robocze 1/12 miesigce 100,00
R — ubranie ocieplane 3 okresy zimowe 200,060
R - buty ocieplane”’ 3 okresy zimowe 170,00
O — buty gumowe " do zuzycia 70,00
O - rekawice ochronne do zuzycia 5.00
8. | Kierowca TR _fartuch drelichowy 1724 micsice 70,00/120,00
lub ubranie robocze
O - buty gumowe 1/24 miesigce 70,00
O - rekawice ochronne
. d 7yCl 5,00
drelichowe O syt
O - kamizelka )
X do zuzycia 70,00
cieplochronna
O'OkUIBFy . ] ]50,00
. do Zuzycia
przeciwstoneczne
9. | Goniec R — kurtka ocieplana 3 okresy zimowe 170,00
R — kurtka
przeciwdeszczowa 1/36 miesigce 100,00
R- trzewiki 1/24 miesigce 120,00
R — buty ocieplane 1/24 miesiace 170,00

*) wyposazenie wydawane w okresie jesienno — zimowym, w przypadku wystapienia ujemnych

temperatur,

**) wyposazenie wydawane w przypadku wykonywania prac, gdzie wystgpuje srodowisko

wodne.

R —odzicz i obuwie robocze
O — ochrony indywidualne




e

1.

Sposéb wyliczania ekwiwalentu za praniec odziezy roboczej

Ekwiwalent za | pranie

Ip. nazwa towarn wartosé rzeczywista wartosé w przeliczeniu na
jedno pranie
] srodki do prama 21,00 (20 pran) 1,30 zt
(proszek + plyn do 16,00 (63 plukania)
ptukania)
2 1 wodai $cieki (1m3) 10,98 501-0,55 zk
3 prad (1IKWh) 0.52 0,52 60 min — 0,52 zt
4 pozostale koszty (min. 1,63 1,63
amortyzacja sprzetu)
| Razem 4,00

2. Ekwiwalent miesigczny za pranie odziezy roboczej

p. stanowisko pracy T itosé prai w stawka za jedno wartosé¢
miesiqcu pranie ehwiwalentu
miesigcznego za
_pranie
! Robotnik gospodarczy 4 4,00 16,00
2 Sprzgtaczka 4 4,00 16,00
3 Pracownik administracji 4 4,00 16,00
wykonujgcy w ramach
powierzonych obowigzkow
sprzgtanic pomieszezen
4 Stanowisko ds. gospodarki 4 4,00 16,00
lesnej |
5 Archiwista | 4 4,00 16,00
6 Pracownik robot 4 4.00 16,00
publicznych
7 Kierowca 4 4.00 16,00
8 Goniec 4 4,00 16,00




Zalacznik Nr 3 do zarzadzenia
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
Nr 0050.54..2018 z dnia Smatrsa oLO4E 7 .

................................

(stanowisko)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w nizej wymienionym okresie poniostam/em nastgpujgce koszty

z tytutu prania i konserwacji odziezy ochronnej:

ip. miesigc stawka za ilos¢ pran wysokos¢ ekwiwalentu
_ pranie
=
_ﬂ
N PYI P S S
—
RAZEM

(podpis pracownika)



