UCHWALA Nrliv/53/10
Rady Miejskiej w Bystrzycy Kltodzkiej
z dnia 30 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej

Dziafajqc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie

gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm."), oraz art. 8 ust. 2 i art. 37 ust. 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr
223 poz. 1458) w zw. z przepisami § 6 | § 7 oraz zatgcznikiem nr 3 do rozporzgdzenia
Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. Nr 50 poz. 398 i Nr 220, poz. 1721) - Rada Miejska w Bystrzycy
Ktodzkiej uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie dla Burmistrza Bystrzycy Ktodzkiej wynagrodzenie miesieczne, na ktore
skfadajg sie:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci maksymalnej okreslonej we wtasciwych
przepisach;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci maksymalnej okreslonej we wiasciwych przepisach.

§ 2. Przyznaje sie Burmistrzowi Bystrzycy Klodzkiej dodatek specjalny w kwocie
stanowigcej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 3. 1. Wysokos¢ dodatku za wieloletnig prace dla Burmistrza Bystrzycy Ktodzkiej
regulujg odrebne przepisy.

2. Prawo do dodatkowego wynagrodzenia rocznego przystugujacego Burmistrzowi
Bystrzycy Ktodzkiej regulujg odrebne przepisy.

§ 4. Prawo do nagrody jubileuszowej przystugujacej Burmistrzowi Bystrzycy Ktodzkiej
regulujg odrebne przepisy.

§ 5. Zmiana stawek maksymalnych sktadnikow wynagrodzenia, o ktérych mowa w § 1 -
4, skutkuje — od daty wejscia w zycie zmian wiasciwych przepiséw - zwiekszeniem
wynagrodzenia Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej bez koniecznosci podejmowania uchwaty
dotyczacej dostosowania tego wynagrodzenia do poziomu stawek maksymalnych.

§ 6. Tracg moc uchwaty Nr XXX/285/08 Rady Miejskiej w Bystrzycy Ktodzkiej z dnia 19
wrzesnia 2008 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Bystrzycy Ktodzkiej
oraz Nr XXXVI1/332/09 Rady Miejskiej w Bystrzycy Ktodzkiej z dnia 30 stycznia 2009 roku
w sprawie dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz nagrody jubileuszowe.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Bystrzycy
Ktodzkiej.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na tablicy
ogtoszen w budynku Urzedu Miasta i Gminy w Bystrzycy Ktodzkiej.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
-/ mgr Andrzej Wzigtek

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, 2 2006 r. Nr 17, poz. 128
i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111
i Nr 223, poz. 1458, 2 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146 i Nr 106,
poz. 675.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) ustalenie wynagrodzenia burmistrza nalezy do
kompetencji Rady Miejskiej. Wysokos¢ wynagrodzenia okreslajg odrebne przepisy.

Wolg organu stanowigcego pozostaje okreslenie tego wynagrodzenia.

Uzasadnieniem ustalenia wynagrodzenia w proponowanej wysokosci jest specyfika
bystrzyckiej gminy, ktéra obejmuje miasto oraz 40 miejscowosci w 31 sotectwach. Na
terenie Powiatu Ktodzkiego jest to jedna z najwiekszych gmin, ktorej uksztattowanie terenu
powoduje zwiekszony zakres zadan wynikajgcych z obowigzku zapewnienia wiasciwej
organizacji dowozu dzieci do szkdt, jak réowniez wykonywania zadan wiasnych gminy w
zakresie wtasciwego utrzymania drég gminnych, wodociggéw i zaopatrzenia w wode,
kanalizacji oraz prowadzenia gospodarki odpadami komunalnymi, jak rowniez gospodarki
nieruchomosciami i planowania przestrzennego.

Szczegotowy katalog zadan wiasnych gminy okresla art. 7 cytowanej na wstepie ustawy,
co przy specyfice gminy powoduje zwiekszenie zakresu zadan i obowigzkow Burmistrza
Bystrzycy Ktodzkie;.

Ponadto w strukturze jednostek organizacyjnych gminy znajduje sie ZOZ w Bystrzycy
Ktodzkiej, ktory zwieksza rowniez ten zakres zadan.

Podkreslenia wymaga rowniez fakt, iz w poprzedniej kadencji nastapit znaczny rozwoj
inwestycji gminnych, co byto zwigzane miedzy innymi ze skutecznym pozyskiwaniem
Srodkéw z funduszoéw unijnych.

Ponadto w latach 2010 — 2014 planowane sg do realizacji inwestycje i zadania
remontowe, ktorych zakres rzeczowy i finansowy jest znaczny.

Nalezy rowniez zaznaczy¢, ze od 2006 r. zauwaza sie znaczny wzrost budzetu gminy (ok.
50 %).

Uwzgledniajac powyzsze, podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.



