UCHWALA NR LX/535/14
Rady Miejskiej w Bystrzycy Klodzkiej
z dnia 31 stycznia 2014 roku

w sprawie uwzglednienia Planu Rozwoju Biblioteki na lata 2012-2017
jako czesci strategii rozwoju gminy Bystrzyca Klodzka

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 6 | 15 wustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.)w zw. z art. 3 pkt 3
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (j.t. Dz. U.
z 2009 r. Nr 84, poz. 712 ze zm.) - Rada Miejska w Bystrzycy Ktodzkiej uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Postanawia sie uwzgledni¢ ,Plan Rozwoju Biblioteki na lata 2012 - 2017"
— w brzmieniu jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty - jako cze$¢ strategii rozwoju
gminy Bystrzyca Ktodzka.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Biblioteka zrealizowata projekt pt. , Nowoczesna biblioteka z tradycjami —
modernizacja i zakup wyposazenia bibliotek bystrzyckich” w ramach PROGRAMU
WIELOLETNIEGO KULTURA + PRIORYTET "BIBLIOTEKA + INFRASTRUKTURA
BIBLIOTEK", ktéry jest uchwalonym przez Rade Ministréw wieloletnim programem
rzadowym na lata 2011-2015, ktérego operatorem jest Instytut Ksigzki.

Priorytet ,Biblioteka + Infrastruktura bibliotek” realizuje pierwszy cel szczego6towy
Programu Wieloletniego Kultura, jakim jest wzmocnienie potencjatu i roli gminnych
bibliotek publicznych oraz bibliotek publicznych wchodzacych w sktad innych
instytucji kultury, dla ktérych organem zatozycielskim jest gmina. Priorytet ma na celu
przeksztatcenie bibliotek gminnych w nowoczesne centra dostepu do wiedzy, kultury
oraz o$rodkéw zycia spotecznego.

W zwigzku z powyzszym oraz koniecznoscig wykazania przy rozliczeniu zadania
i speinienia certyfikatu programu Biblioteka, =zasadne jest podjecie stosownej
uchwaty.
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BPMIG Bystrzyca Kiodzka

PLAN ROZWOJU BIBLIOTEK‘I NA LATA 2012 - 2017

l. Wizytowka biblioteki

Nasza biblioteka istnieje od ponad 65 lat. Kaidy mieszkaniec Miasta i Gminy Bystrzyca
Klodzka moie bezptatnie korzystaé¢ z dostepu do ksigzek, wiedzy, kultury i informacji.
Biblioteka od dawna nie jest jedynie wypozyczalnig ksigzek, a z naszych ustug korzysta
bezptatnie co czwarty mieszkaniec miasta i gminy. Dzieki nam dzieci, mtodziez i seniorzy
maja miejsce do spotkan i dziatan.

Zachecamy do kontaktu:

BIBLIOTEKA PUBLICZNA MIASTA | GMINY

Plac Wolnosci 16, 57-500 Bystrzyca Kiodzka

Robert Duma - dyrektor BPMiG

Email: bibbystrzyca@wp.pl, www. biblioteka.bystrzyca.pl
Telefon: 74 8111447

Il. Potencjat biblioteki

Analiza SWOT

Mocne strony biblioteki Stabe strony biblioteki

- dobra lokalizacja i struktura organizacyjna | - konieczna dalsza modernizacja placowek -
- duiy, przestrzenny lokal z dogodnym | bariery architektoniczne ( brak podjazdu dla
dostepem do potek - dobrze rozwinieta siec | niepefnosprawnych) -  zbyt maty zakup
filii - godziny otwarcia dostosowane do | nowosci wydawniczych, stabe mozliwosci
potrzeb czytelnikow i uzytkownikow - | finansowe, niepetne wykorzystanie
biblioteka miejscem skupiajacym ludzi | potencjatu bibliotekarzy - brak
aktywnych w  kazdym wieku -] mechanizméw motywowania bibliotekarzy
introligatornia na potrzeby wew. biblioteki | ( brak podwyzek, niskie uposazenie) - mate
oraz usfugi na zewnatrz - pozyskiwanie | zaangazowanie czytelnikow w  Zycie
funduszy, realizacja projektéow - Mak+ (|biblioteki, zwifaszcza miodziezy - brak
tworzenie komputerowej bazy danych | ksiegozbioru elektronicznego ( e-book,
ksiegozbioru) - sita zespotu ( mtoda kadra, | audiobooki, ksigzka mowiona, itp. )

dobrze wyksztatcona i otwarta na dziatania,
- dobre wyposazenie w sprzet komputerowy
podigczony do Internetu ( biblioteka
centralna i wszystkie filie) - dobra
wspofpraca z wiadzami miasta, szkotami,

rozwoju Programie Rozwoju Bibliotek

>> program  ten dokument zostat stworzony przez biblioteke w ramach jej udziatu w
bibliotek
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organizacjami pozarzagdowymi, lokalnymi

partnerami - ponad 65 lat istnienia

biblioteki - strona internetowa

Szanse Zagrozenia
S

- PRB ( szkolenia bibliotekarzy, sprzet
komputerowy itp.) - wiecej projektow
przeznaczonych dla matych bibliotek -
lepsze finansowanie przez gmine, stabilny
budzet - pozytywny wizerunek biblioteki w
srodowisku lokalnym - docenienie roli
biblioteki przez spotecznos$¢ lokalng i wtadze
- pozyskiwanie sSrodkéw z UE na
modernizacje i rozwdj biblioteki - rozwdj
systemu bibliotecznego Mak+ - digitalizacja
zbiorow - wykorzystanie nowych technologii
( sprzet komputerowy) - wypracowanie
strategii i promocji biblioteki - zmiana
metod pracy, zaangazowanie wszystkich
pracownikow - szersze wigczenie biblioteki
w dziafania kulturalno-oswiatowe na terenie
gminy - wspdtpraca z innymi bibliotekami i
instytucjami - rozszerzenie dziatalnosci
biblioteki w zakresie edukacji, informac;ji i
kultury ( tzw. Centra, miejsca zasobdw
wiedzy i kultury)

- dotychczasowy brak planu i strategii
biblioteki - mate dotacje ministerialne na
nowosci ksiazkowe - niski status zawodu
bibliotekarza i biblioteki (stereotypy) -
spadek liczby uzytkownikéw i czytelnikéw
biblioteki ( migracje, niz demograficzny,
domowy Internet) - Vat na ksigzki, wysokie
ceny - brak motywacji pracownikéw ( niskie
uposazenie, brak podwyzek) -
niewystarczajgce srodki na funkcjonowanie
biblioteki ( podstawowe utrzymanie) -
zagrozenie infrastruktury bibliotek ( gféwnie
filie, malowanie, ogrzewanie i inne)

Potencjat hiblioteki

- Centralne miejsce w sercu miasta, - zaangazowana i wyksztatcona kadra biblioteczna, -
ciekawa i rozwojowa oferta dla spotecznosci lokalnej - partnerstwo w dziataniu - aktywni
seniorzy i najmtodsi czytelnicy - wiasna introligatornia - podziemia biblioteczne - gminne
punkty informacji turystycznej na filiach w Dlugopolu i Gorzanowie

lll. Charakterystyka spotecznosci lokainej

Zasoby lokalne

Ludzie

program
rozwoju
bibliotek

>>

ten dokument zostat stworzony przez biblioteke w ramach jej udziatu w
Programie Rozwoju Bibliotek
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- aktywni seniorzy - Maria i Wiestaw Czermak- lokalni poeci, preznie uczestniczgcy w
dziataniach biblioteki, Jan Danielak- kolekcjoner - Bajkowe spotkania - zajecia z
uczestnictwem przedszkolakéw, wychowawcéw i opiekunéw dzieci w wieku przedszkolnym
- wspotpraca z: radnymi, proboszczami na filiach, lokalnymi liderami miejscowych
stowarzyszen, dyrektorami i nauczycielami miejscowych szkét - wolontariat i przyjaciele
biblioteki Romowie

Zasoby materialne

darmowy internet - 21 komputerdw dostepnych dla czytelnikow( tgcznie z filiami), dobre
wyposazenie w sprzet muitimedialny. Posiadamy sale potrzebne do organizacji spotkan-
matg galeria, pomieszczenie pracowni regionalnej( na kameralne spotkania), antresola w
czytelni, podziemia biblioteczne

Instytucje i organizacje - w tym wtadze lokalne

wspotpraca z: wolontariusze bystrzyccy z Forum Miodziezy Europejskiej, Koto Sybirakéw,
$wietlica Srodowiskowa, szkoty podstawowe, gimnazja, ponadgimnazjalne, Polski Zwigzek
Emerytow,Rencistéw i Inwalidow, Klub Seniora, lokalne NGO, na filiach - KGW, Rady Soteckie
i Parafialne, OSP, LZS, ludowe zespoty spiewacze Muzeum Filumenistyczne, PSM, MGOK,
OPS, ZUK organizacje pozarzadowe

Zasoby globalne

dyrektor DBP - Andrzej Tyws profesor R.Mazurski - Politechnika Wroctawska profesor Arno
Herzig - Uniwersytet w Hamburgu Matgorzat Ruchniewicz - Uniwersytet Wroctawski Dorota
Komornicka - szefowa Funduszu Lokalnego Masywu Snieznika dr Mafgorzata Zochowska -
koordynator Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki na Ziemi Ktodzkiej Program Rozwoju Bibliotek,
infrastruktura Bibliotek-MKiDN, Fundacja Orange, Towarzystwo Inicjatyw Twdrczych ,, e *,
Leader +, Muzeum Ziemi Ktodzkiej, PiIMBP w Ktodzku, Miasto Partnerskie i Biblioteka w Usti
nad Orlica (Czechy)

Charakterystyka spotecznosci lokalnej i jej potrzeb / probleméw - wnioski z
przeprowadzonych badan

Miasto i Gmina Bystrzyca Ktodzka liczy okoto 20.000 mieszkaicow | w tym potowa na wsi ). Z
tego 25% to czytelnicy i uzytkownicy Biblioteki ( do lat 15 - okotfo 1500, pozostali to seniorzy,
bezrobotni, czynni zawodowo ). Okoto 300 osdb liczy spotecznosé Romska. W sezonie letnim
odwiedzaja nas licznie turysci ( letnicy w Miedzygdrzu, kuracjusze w Diugopolu Zdréj ) 2
uwagi na liczng i aktywnga grupe przeprowadzono forme wywiadu z seniorami- respondenci
zadowoleni z ofert biblioteki, dziatan dla nich zorganizowanych, wdzieczni za mozliwos¢
wyjazdow ( opera, koncerty, turystyczne wycieczki) a takze cyklicznych spotkan i projekcji.
Propozycje i pomysty z ich strony to spotkania autorskie, a takze gimnastyka dla starszych

>> program  ten dokument zostat stworzony przez biblioteke w ramach jej udziatu w

rozwoju ’ i
bibliotek Programie Rozwoju Bibliotek
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(dotychczasowy brak takiej oferty na rynku lokalnym). Zapytani o wspdtprace
miedzypokoleniowa wykazuja obawy, czy bedg potrafili zintegrowac sie z grupa mfodziezy i
czy beda przez nich wystuchani. Whnioski - zainteresowani rozwojem intelektualnym,
duchowym i fizycznym, dysponujacy duzg iloscia wolnego czasu i pewng niezaleznoscia. Na
obszarze wiejskim dziataja rozne organizacje, ktore korzystaja z ustug i zasobow biblioteki.
Duza aktywno$¢ zaczynaja przejawiaé lokalne organizacje pozarzadowe w obszarze: kultury,
sportu, edukacji . Biblioteki dla tych spotecznosci sa miejscami spotkan, dziatan, twdrczosci i
rozwoju z najwiekszym nastawieniem na dzieci i mtodziez.

IV. Misja i wizja biblioteki

Misja

MOC CZYTANIA | DZIALANIA W NOWOCZESNEJ BIBLIOTECE Z TRADYCJAMI
Wizja

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Bystrzyca Ktodzka nowoczesnym centrum informaciji,
komunikacji spotecznej, wiedzy, kultury i edukacji.

V. Obszary rozwoju biblioteki - cele i
dziatania

@szar Animacja
Cel 1 Zwiekszenie integracji miedzypokoleniowej
Dziatanie 1 Organizacja spotkan majacych na celu stworzenie két

zainteresowan dla seniorow i mtodzieiy, projekcje
tematycznych z tym zwigzanych.

erby spotecznosci wymiana i przekaz doswiadczen, wiedzy, umiejetnosci i informacji, tworzenie
lokalnej, na ktdre dziatanie | lokalnych grup pasjonatow
odpowiada
Osoba odpowiedzialna za Robert Duma, Dorota Krawczyk
realizacje
Zasohy potrzebne do lokal do spotkari, prezentacji i warsztatéw, animatorzy i liderzy do dziatar,
realizacji zadania sprzet komputerowy, fotograficzny i multimedialny
Sposoby wykorzystania Szkolenia, warsztaty, spotkania, projekcje
technologii informacyjnych
i komunikacyjnych
Do kiedy zadanie zostanie -‘ do korica 2013
zrealizowane

Rezultaty Realizacja 2 wspélnych projektéw z udziatem senioréw i
miodziezy ( okoto 25 oséb)

| — i

rozwoju Programie Rozwoju Bibliotek
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Dziatanie 2 Szkolenia i kursy dla senioréw dotyczgce obstugi
komputerdw, a takze korzystania z zasobow internetu z
wykorzystaniem umiejetnosci informatycznej miodziezy

Potrzeby spotecznosci Realizacja wtasnych i wspélnych zainteresowan, komunikacja w internecie z

lokalnej, na ktére dziatanie | wykorzystaniem dostepnych zasobéw, tworzenie blogéw, nauka obrobki

odpowiada zdjeé cyfrowych, korzystanie z dostepnych komunikatordw, korzystanie z
elektronicznych baz danych

Osoba odpowiedzialna za Robert Duma

realizacje

Zasoby potrzebne do lokal, liderzy-pasjonaci, sprzet komputerowy i multimedialny, mtodzi

realizacji zadania komputerowcy

Sposoby wykorzystania Warsztaty komputerowe i tworzenie bazy danych, ufatwienie kontaktow

technologii informacyjnych | przezinternet oraz dostepu do informacji lokalnej, utatwienie korzystania z

| i komunikacyjnych e-administracji \_\

Do kiedy zadanie zostanie do konca 2013

zrealizowane

Rezultaty kilkanascie warsztatéw i szkolen oraz prezentacji
multimedialnych przeprowadzonych przy wspétudziale
miodziezy i wolontariuszy

Cel 2 Rozbudzenie aktywnosci lokalnej

Dziatanie 1 przeprowadzenie tematycznych i rozwojowych warsztatow,
szkolen, spotkan i projekcji

Potrzeby spotecznosci wspdlne dziatania, planowanie i realizacja

lokalnej, na ktére dziatanie

odpowiada

Osoba odpowiedzialna za Robert Duma

realizacje

Zasoby potrzebne do lokal, liderzy, animatorzy, trenerzy, szkoleniowcy, sprzet komputerowy i

realizacji zadania multimedialny

Sposoby wykorzystania prezentacje i projekcje multimedialne

technologii informacyjnych

i komunikacyjnych

Do kiedy zadanie zostanie do 2014

zrealizowane

Rezultaty Powstanie grup inicjatywnych, NGO, okoto 10 warsztatéw,
spotkan, szkolen i projekcji

Cel 3 | Zwiekszenie wspotpracy miedzy lokalnymi instytucjami

Dziatanie 1 Wspodlne planowanie dziatan i stata wymiana informaciji

Potrzeby spotecznosci wymiana doswiadczen, wiedzy i informacji oraz potrzeba partnerstwa w

lokalnej, na ktore dziatanie | dziataniu

odpowiada

Osoba odpowiedzialna za Robert Duma

realizacje

Zasoby potrzebne do liderzy, sale do spotkan

realizacji zadania

Sposoby wykorzystania strony internetowe, portale, skyp, gg, tel, internet

technologii informacyjnych |

rozwoju Programie Rozwoju Bibliotek

>> program  ten dokument zostat stworzony przez biblioteke w ramach jej udziatu w
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i komunikacyjnych

Do kiedy zadanie zostanie do 2015

zrealizowane
Rezultaty wytonienie kilku lokalnych liderow ze wszystkich organizacji

do dalszego rozwoju, spotkania miedzy instytucjami i
organizacjami, kilkanascie stron internetowych do komunikacji

L lokalnej
Dziafanie 2 tworzenie partnerstwa lokainego 4
Potrzeby spotecznosci wspdine dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej
lokalnej, na ktére dziatanie
odpowiada
Osoba odpowiedzialna za Robert Duma —\
realizacje
Zasoby potrzebne do liderzy, sale do spotkan, sprzet komputerowy i multimedialny
realizacji zadania
Sposoby wykorzystania informacje i komunikaty na stronach internetowych, portal spotecznosciowy
technologii informacyjnych | partnerstwa lokalnego, prezentacje i projekcje multimedialne
i komunikacyjnych |

Do kiedy zadanie zostanie do korica 2012
zrealizowane
Rezultaty koalicja okoto 20 podmiotow lokalnych z wszystkich grup

spotecznosciowych, biezagce komunikaty na kilkunastu
lokalnych stronach internetowych, kilka projekcji i prezentacji

multimedialnych

Obszar informacja

Cel 1 Zmniejszenie wykluczenia cyfrowego

Dziatanie 1 warsztaty komputerowe tworzenia stron www dla seniorow i
bezrobotnych

Potrzeby spotecznosci obstuga komputera i umiejetne korzystanie z zasobdw internetowych i

lokalnej, na ktére dziatanie | informacyjnych przez senioréw, bezrobotnych i inne osoby zainteresowane

odpowiada |
Osoba odpowiedzialna za Dorota Krawczyk, Katarzyna Regulska

realizacje

Zasoby potrzebne do sprzet komputerowy, pomieszczenia do ¢wiczen i warsztatow, informatyk i
realizacji zadania trener
Sposoby wykorzystania r?ajecia warsztatowe i szkoleniowe, prezentacje muitimediaine

technologii informacyjnych
i komunikacyjnych

Do kiedy zadanie zostanie do 2014
zrealizowane
Rezultaty Nabycie wiedzy i umiejetnosci z wyszukiwania i korzystania z
informacji ( kilkanascie szkolen i warsztatow) z udziatem okofo

60 osob zainteresowanych

Cel 2 Zwiekszenie wykorzystania zasobow bibliotecznych
Dziatanie 1 Organizacja spotkan, lekcji bibliotecznych i projekcji
| tematycznych _’

rozwoju Programie Rozwoju Bibliotek
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Potrzeby spotecznodci
lokalnej, na ktére dziatanie
odpowiada

Paszukiwanie informacji, dotarcie do zradet | opracowan przez dzieci,
mtodziez, studentéw

Osoba odpowiedzialna za
realizacje

Anna Duplaga, Katarzyna Regulska, Alicja Urbanowicz

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

ksiegozbidr, elektroniczny katalog mak+, ptyty CD i DVD, regionallia,
dokumenty zycia spotecznego, wycinki prasowe

Sposoby wykorzystania
technologii informacyjnych
i komunikacyjnych

strony www, bazy danych, programy komputerowe, projekcje tematyczne

Do kiedy zadanie zostanie
zrealizowane

przy lekcjach bibliotecznych

do 2015

Rezultaty Miejsce z dostepem do informacji dla kilkuset ucznidw i
studentdw, zajecia, warsztaty i prezentacje zwigzane z
poszukiwaniem, gromadzeniem i opracowywaniem zbiorow

Obszar | edukacja i wiedza i kultura

Cell Zwiekszenie wykorzystania oferty edukacyjnej oferowanej

przez naszg biblioteke

Dziatanie 1
Potrzeby spotecznosci
lokalnej, na ktdre dziatanie
odpowiada

Spotkania autorskie, prezentacje multimedialne
wyréwnywanie szans w docieraniu do edukacji i wiedzy, rozwoj oferty
edukacyjnej dla wszystkich czytelnikéw i uzytkownikow biblioteki

JJ
7

Osoba odpowiedzialna za
reaiizacje

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Robert Duma, Dorota Krawczyk. Anna Duplaga, Katarzyna Regulska

lokal, sprzet komputerowy i multimedialny, partnerzy, wyktadowcy w danym
obszarze tematycznym

Sposoby wykorzystania

technologii informacyjnych

i komunikacyjnych

Do kiedy zadanie zostanie
zrealizowane

prezentacje multimedialne, strony www, programy komputerowe i
jezykowe, korzystanie z nowych nosnikéw technologicznych

do 2015

Spotecznosé lokalna z wiekszg wrazliwoscia i Swiadomoscia
zdobywania wiedzy i potrzeby edukowania ( kilka spotkan
autorskich i kilkanascie prezentacji multimedialnych dla

Zwigkszenie wykorzystania zasobéw wiedzy i kultury do

Rezultaty

kilkuset uczestnikéw)
Cel 2

wdrazania i korzystania z nowych technologii
Dziatanie 1

organizacja konkurséw dla mtodziezy szkolnej

Potrzeby spotecznosci
fokainej, na ktére dziatanie
odpowiada

Osoba odpowiedzialna za
realizacje

potrzeba zdobywania wiedzy i jej wykorzystanie z pomoca nowych
technologii ( projekcje filmowe i konkursy tematyczne dia dzieci i mfodziezy)

Alicja Urbanowicz

Zasoby potrzebne do
realizacji zadania

Sposoby wykorzystania
technologii informacyjnych

sprzet komputerowy i multimedialny, internet, sala do prezentacji, szkoler i
prelekcji tematycznych, wyktadowcy i prelegenci

organizacja odpowiednich warsztatow, spotkarn, prezentacji, projekcii,
szkolen, konkursow

program
rozwoju
bibliotek

>>

ten dokument zostat stworzony przez biblioteke w ramach jej udziatu w
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i komunikacyjnych [

Do kiedy zadanie zostanie do 2014
zrealizowane
Rezultaty organizacja 3 konkurséw dla dzieci i mtodziezy (okoto 300

uczestnikow), kilka warsztatow, spotkan, szkolen

SN

VI. Zarzadzanie realizacjg strategii

1. Zmiany prawne i organizacyjne w bibliotece
stabilizacja instytucji, pewne pomysty do dyskusji
2. Monitoring realizacji planu

Realizacja dziatarn zgodnie z harmonogramem i zaplanowanym budzetem. Sprawdzanie
odpowiednich warunkéw organizacyjnych, ilos¢ uczestnikéw, czas trwania, terminy, czy
dziatanie przyniosto zamierzone skutki. Stosowanie list obecnosci, przeprowadzanie ankiet.
Poprzez staty kontrole bedziemy mieli mozliwos¢ oceny postepu realizacji pracy co pozwoli
lepiej zaplanowac kolejne dziatania.

3. Ewaluacja

Dostosowanie realizacji planu rozwoju do mozliwosci i oczekiwan grup odbiorcow. dazenie
do efektywnego celu prowadzacego do zmian wptywajacych korzystnie na grupy
uczestnikdw projektu. Realizacja zamierzonych celéw, tworzenie nowych inicjatyw.
Podnoszenie jakosci i spdjnosci dziatan. Ocena efektywnosci zamierzonych dziatan,
usprawnienie w podejmowaniu decyzji, w zdobywaniu wiedzy a takZze dgzenie do realizacji
zatozonych celow.

4. Komunikowanie realizacji planu mieszkaricom, wtadzom samorzagdowym i
partnerom

Bezposrednia informacja, ogtoszenia w lokalnej prasie, plakaty, ulotki, informacje na
stronach internetowych, relacje na komisjach i sesjach Rady Gminy, spotkania w bibliotece.

rozwoju Programie Rozwoju Bibliotek

>> program  ten dokument zostat stworzony przez biblioteke w ramach jej udziatu w
bibliotek



Polsko-Amerykariska Fundacja Wolnosci jest partnerem Fundacji Billa
i Melindy Gates w przedsiewzieciu, ktore ma utatwié polskim

program bibliotek bli d do k Sw, | tu i szkolen
FOZWO]U ibliotekom publicznym dostep do komputerow, Internetu i szkolen.

bibliotek Program Rozwoju Bibliotek w Polsce jest realizowany przez Fundacje
|btote Rozwoju Spofeczeristwa Informacyjnego.

Nowoczesne i aktywne biblioteki ufatwiajg mieszkaricom matych miejscowosci
petne uczestnictwo w zyciu spotecznym i gospodarczym. Mieszkaricy majg do
dyspozycji atrakcyjne i bezpieczne miejsce spotkan i spedzania wolnego czasu,
mogag w bibliotece skorzystac¢ z Internetu, wysta¢ faks, skopiowac potrzebne
materiaty. Uzyskujq tez fatwiejszy dostep do ekspertdw z rdznych dziedzin
takich, jak prawo, rynek pracy, podatki czy zdrowie. Moga tei zdobywac nowe
umiejetnosci np. poprzez udziat w rdinych kursach organizowanych
w bibliotece.




