U C H W A Ł A    Nr XXIII/165/04

Rady Miejskiej w Bystrzycy Kłodzkiej

z dnia 22 marca 2004 r.

w sprawie zasad gospodarowania odpisem na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli 

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) w związku z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112) oraz § 2 i § 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych województw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46, poz. 430) - Rada Miejska w Bystrzycy Kłodzkiej uchwala co następuje:

      § 1. Ustala się zasady gospodarowania odpisem na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli, w tym udzielania dopłat do czesnego dla nauczycieli dokształcających się zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Bystrzyca Kłodzka.

      § 2. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o:

   1/ szkołach – należy przez to rozumieć także przedszkola;

   2/ nauczycielu – należy przez to rozumieć także dyrektorów i wicedyrektorów szkół;

   3/ ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta   

                        Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112);

   4/ organie prowadzącym – należy przez to rozumieć Gminę Bystrzyca Kłodzka.

      § 3. 1. Ze środków, o których mowa w art. 70a ust. 1 ustawy, wyodrębnionych na doskonalenie zawodowe nauczycieli w budżecie organu prowadzącego dofinansowuje się:

   1/ organizację doradztwa metodycznego dla nauczycieli;

   2/ organizację szkoleń, seminariów oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli;

   3/ przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych;

   4/ organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym organizację warsztatów 

       metodycznych i przedmiotowych;

   5/ szkolenie rad pedagogicznych.

2       2. Ze środków, o których mowa w ust. 1 dofinansowuje się w części:

   1/ opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe  i zakłady kształcenia 

       nauczycieli;

   2/ opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące dla nauczycieli skierowanych przez      

       dyrektora szkoły.

      3.  Ze środków, o których mowa w ust. 1 dofinansowuje się również koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoły uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego.

    § 4. 1. Dyrektorzy szkół w terminie do 30 listopada każdego roku na kolejny rok budżetowy składają do organu prowadzącego propozycję potrzeb w zakresie 

doskonalenia zawodowego nauczycieli, ze wskazaniem proponowanych form doskonalenia zawodowego, o których mowa w § 3. 

      2. Dyrektor szkoły opracowuje propozycję potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli na podstawie wieloletniego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli spójnego z programem rozwoju szkoły, planami rozwoju zawodowego poszczególnych nauczycieli, wnioskami nauczycieli o dofinansowanie doskonalenia zawodowego, o których mowa w § 3 ust. 2. 

      § 5. Organ prowadzący opracowuje na każdy rok budżetowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, o których mowa w § 3, biorąc pod uwagę przedłożone przez dyrektorów szkół propozycje potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o których mowa w § 4 i  uwzględniając możliwości finansowe organu prowadzącego.

      § 6. Środki przeznaczone w planie, o którym mowa w § 5, na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego wskazanych w § 3 ust. 1 pkt 2 - 5 oraz ust. 3 wydatkowane będą na zasadach określonych w porozumieniach zawieranych pomiędzy organem prowadzącym a dyrektorami szkół.

      § 7. Środki przeznaczone w planie, o którym mowa w § 5 na dofinansowanie formy doskonalenia zawodowego wskazanej w § 3 ust. 1 pkt 1, wydatkowane będą na zasadach określonych w porozumieniu zawartym pomiędzy Gminą Bystrzyca Kłodzka a Powiatem Kłodzkim.

      § 8. 1. Środki przeznaczone w planie, o którym mowa w § 5, na dofinansowanie formy doskonalenia zawodowego wskazanej w § 3 ust. 2 pkt 1 wydatkowane będą według zasad poniższych.

      2. Ze środków, o których mowa w ust. 1 dofinansowuje się wyłącznie czesne za studia licencjackie, uzupełniające magisterskie oraz za studia podyplomowe:

    1/ nadające dodatkowe kwalifikacje do prowadzenia zajęć;

    2/ uprawniające do nauczania drugiego przedmiotu;

    3/ pogłębiające, poszerzające lub uzupełniające kompetencje.

      3. Ustala się następujące specjalności, na które dofinansowanie przyznawane będzie w pierwszej kolejności:

    1/ logopedia;

    2/ gimnastyka korekcyjna;

    3/ oligofrenopedagogika;

    4/ języki obce;

    5/ matematyka.

      4. Inne niż wymienione w ust. 3, specjalności będą dofinansowywane w zależności od posiadanych środków.

      5. Wysokość dofinansowania nie może przekroczyć 30 % udokumentowanych przez nauczyciela wydatków na opłatę czesnego, nie więcej jednak niż 500 zł za semestr. Ostateczna kwota dofinansowania zależna będzie od liczby złożonych wniosków.

      6. Zaopiniowany przez dyrektora szkoły wniosek o dofinansowanie czesnego wraz z dowodem wpłaty i dokumentem potwierdzającym zaliczenie semestru  nauczyciel składa do organu prowadzącego za pośrednictwem dyrektora szkoły w następujących terminach:

    1/ za semestr letni w terminie do 10 października każdego roku;

    2/ za semestr zimowy do 30 marca każdego roku. 

      7. Dofinansowanie do czesnego przyznaje organ prowadzący dwa razy w roku w ciągu miesiąca po upływie terminów wskazanych w ust. 6.

      8. O przyznaniu dofinansowania decydować będą wyłącznie czynniki merytoryczne, a nie sytuacja materialna nauczyciela.

      9. Przyznana kwota dofinansowania do czesnego będzie przekazana na konto osobiste nauczyciela w terminie dwóch tygodni od daty przyznania dofinansowania.

     10. W przypadku, gdy nauczyciel na własną prośbę rozwiąże stosunek pracy w szkole, dla której organem prowadzącym jest Gmina Bystrzyca Kłodzka, przerwie dokształcanie lub go nie ukończy, jest zobowiązany do zwrotu kwoty dotychczasowego dofinansowania.

      § 9. 1. Środki przeznaczone w planie, o którym mowa w § 5, na dofinansowanie formy doskonalenia zawodowego wskazanej w § 3 ust. 2 pkt 2 wydatkowane będą według zasad poniższych.

      2. Ze środków, o których mowa w ust. 1 dofinansowuje się wyłącznie opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące spełniające warunki określone w § 8 ust. 2 pkt 1 - 3.

      3. Do dofinansowania form doskonalenia zawodowego, o których mowa w paragrafie niniejszym stosuje się odpowiednio § 8 ust. 3, 4 oraz ust. 6 - 10, z tym, że do wniosku o przyznanie dofinansowania należy załączyć dodatkowo skierowanie wystawione przez dyrektora szkoły, oraz zaświadczenie o ukończeniu kursu.

      4. Wysokość dofinansowania nie może przekroczyć 30 % udokumentowanych przez nauczyciela wydatków na opłatę czesnego, nie więcej jednak niż 500 zł, a ostateczna kwota dofinansowania zależna będzie od liczby złożonych wniosków.

      § 10. Dyrektor szkoły w terminie do dnia 31 marca danego roku, składa organowi prowadzącemu sprawozdanie ze sposobu wykorzystania środków przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budżetowym.

      § 11. Wzór wniosku o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego, o których mowa w § 3 ust. 2 oraz wzór sprawozdania, o którym mowa w § 10, określi w drodze zarządzenia Burmistrz Bystrzycy Kłodzkiej.

      § 12. Zadania i kompetencje organu prowadzącego, określone w § 4 ust. 1, § 5, 6 i 8 ust. 6 i 7 oraz § 10 wykonuje Burmistrz Bystrzycy Kłodzkiej.

      § 13. Zadania i kompetencje dyrektorów szkół określone w § 3 ust. 3, § 8 ust. 6 oraz w § 9 ust. 3 w odniesieniu do dyrektorów szkół wykonuje Burmistrz Bystrzycy Kłodzkiej.

      § 14. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Bystrzycy Kłodzkiej.

      § 15. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez wywieszenie na tablicach ogłoszeń w szkołach podstawowych, gimnazjach            i przedszkolach oraz podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń w budynku Urzędu Miasta     i Gminy w Bystrzycy Kłodzkiej.

