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RADA MIEJSKA
Plac Wolnosci 1 UCHWALA NR XL1/332/17

RADY MIEJSKIEJ W BYSTRZYCY KLODZKIEJ
57-500 Bystrzyca Klodzka

z dnia 31 maja 2017 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é dla nauczycieli zatrudnionych na
okreslonych stanowiskach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2016,
poz. 446) oraz art. 42 ust. 6 i 7 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karty Nauczyciela
(Dz.U. z 2016, poz. 1379) - Rada Miejska w Bystrzycy Klodzkiej uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla sig:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan
zajeC jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania irozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é¢ dla nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole lub dla nauczycieli pelniacym obowiazki kierownicze
w ich zastgpstwie ;

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016, poz. 1379), nauczycieli prowadzacych
ksztalcenie w formie zaoczne] oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegblnych zajgé w formie
zaocznej;

4) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) nauczycielach — nalezy rozumie¢ nauczycieli, wychowawcdéw iinnych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkotfach, przedszkolach i zespotach szkot, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina
Bystrzyca Ktodzka,

2) szkole — nalezy przez to rozumieé szkole podstawowa, gimnazjum, przedszkole, szkote muzyczng, liceum
ogdblnoksztatcace oraz zesp6t szkét, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Bystrzyca Klodzka,

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora szkoly podstawowej, gimnazjum, przedszkola, szkoty
muzycznej, liceum ogdlnoksztatcacego lub zespotu szkél,

4) ustawie — nalezy przez to rozumien ustawe z dnia z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2016, poz. 1379 z pozn. zm.).

§ 3. 1. Nauczyciele w pelnym wymiarze zajeé, dla ktorych plan zajgé wynikajacy z planéw nauczania lub
organizacji pracy placdéwek w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego tego nauczycicla
wymiaru godzin zajgé dydaktycznych, wychowawczych i opickuniczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sa
do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajeé,
zwigkszonego lub zmniejszonego, aby sredni wymiar zajeé nauczyciela w ciggu catego roku szkolnego odpowiadat
obowiazkowemu wymiarowi godzin zajgé okreslonemu a art. 42 ust. 3 oraz w przepisach wydanym na podstawie
art. 42.ust. 7 pkt 3 ustawy.

2. Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbg¢ godzin zajeé
przekraczajacg tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢é- godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zajeé
realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, okreslony wg zasad ustalonych w § 3 ust. 1.

3.Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢ realizujagcych rézny wymiar zajgc
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ $redni wymiar godzin zajgé dla
catego okresu zatrudnienia.

Id: 768F38AC-ECA9-49F0-ABEF-C1CE85FCO5AS. Podpisany Strona |



4. W przypadku rozwiazania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolonego, na ktéry zostat
ustalony rozny plan zaj¢¢, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zaje¢ nastepuje z data
ustania stosunku pracy, z tym ze za wszystkie przepracowane miesiace bez wzgledu na wymiar zrealizowanych
zajg¢, przyshuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy wymiar
godzin zajec okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 4. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach inauczycielom pelnigcym
obowiazki kierownicze w ich zastgpstwie obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy lub okre$lony zgodnie z § 516 niniejszej uchwaly i ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar zaje¢ zgodnie z ponizsza tabelg:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin
obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych,
wychowawczych
i opiekunczych

1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczacego:

- do § oddziatow 8
- 6 i wigcej oddziatow 6
- powyzej 10 oddziatow 3

Wicedyrektor przedszkola liczgcego:

- do 5 oddziatow 12

- 6 1 wigcej oddziatow 10

- powyzej 10 oddziatow 8
2. Dyrektor szkoty podstawowej, gimnazjum, liceum ogélnoksztatcacego,

zespotu szkot, liczacego:
- do 4 oddzialow

- 5-6 oddziatow

- 7-8 oddziatow

- 9-16 oddziatow

- 17- 22 oddzialy

- powyzej 22 oddzialéw

owu-ooss

Wicedyrektor szkoly podstawowej, gimnazjum, liceum
ogollnoksztatcacego, zespotu szkot liczgcego:
- do 11 oddzialdw 11

- 12-16 oddziatow 9

- powyzej 17 oddziatow 7
3. Dyrektor szkoty muzycznej /zespotu/ kazdego typu, realizujacej w ciagu

tygodnia:

- do 160 jednostek lekcyjnych 12

- powyzej 160 jednostek lekcyjnych 10

Wicedyrektor szkoty muzycznej /zespohi/ kazdego typu,

realizujacej w ciggu tygodnia:

- do 160 jednostek lekcyjnych 7 14

- powyzej 160 jednostek lekcyjnych 12

Kierownik sekcji lub wydziatu w szkole muzycznej /zespole/ kazdego

typu:

- liczageych od 6 do 12 nauczycieli 16

- liczacych ponad 12 nauczycieli 14

Nauczyciel szkoty muzycznej /zespotu/ kazdego typu , ktéremu 16

powierzono stanowisko kierownicze okreslone w statucie szkoly, inne
niz w uchwale
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§ 5. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym
wymiarze, niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, wg ponizszej

tabeli:

Lp Stanowisko-typ (rodzaj szkoly) Tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajeé
1 Logopeda prowadzgcy zajecia we wszystkich typach i rodzajach szkot 22
2 Pedagog prowadzacy zajecia we wszystkich typach i rodzajach szkot 24
3 Doradca zawodowy 24
4 Psycholog prowadzacy zajecia we wszystkich typach i rodzajach szk6t 24
5 Nauczyciel przedszkola lub oddzialu przedszkolnego prowadzacy
zajecia w grupie roznowiekowej, w ktorej wigkszos¢ stanowia dzieci 22
6-letnie
6 Nauczyciel przedszkola lub oddzialu przedszkolnego prowadzacy
zajecia w grupie roznowiekowej, w ktorej wiekszos¢ stanowia dzieci 25
S-letnie lub dzieci mtodsze
7 Nauczyciel wspomagajacy 24 ]

§ 6. 1. Obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej wynosi 684 godziny rocznie.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztalceniu
zaocznym zalicza si¢:

1) godziny wyktadow, konsultacji, éwiczen, zaje¢ praktycznych i konwersatoriow,
2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) poprawiania ioceniania pisemnych prac kontrolnych iegzaminacyjnych (z wyjatkiem egzaminow
wstepnych, znauki zawodu, zprzygotowania zawodowego, dyplomowych i maturalnych), liczac
poprawianie 3 prac za jedna godzine zajec,

b) innych zajg¢ pedagogicznych realizowanych z uczniami przez pelnozatrudnionego nauczyciela w formach
przez niego obranych iudokumentowanych w wymiarze nie przekraczajacym 50 godzin rocznie; dla
nauczycieli niepelnozatrudnionych wymiar tych zaja¢ ulega stosownemu zmniejszeniu,

3) godziny nadzorowania i przeprowadzania egzaminéw maturalnych,

4) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych (z wyjatkiem wstepnych, z nauki zawodu, z przygotowania
zawodowego, dyplomowych) w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoty.

3. Do celow obliczenia obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, przez godzing éwiczen
i konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut, a przez godzing pozostatych zaje¢ 60 minut.

4. Rozliczenie godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajeé w ksztalceniu
zaocznym nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel obowiazany jest realizowaé potowe
rocznego wymiaru godzin zaje¢; za podstawe rozliczenia przyjmuje sig, wedtug zapisow w dzienniku lekcyjnym,
odbyte godziny zaj¢¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny nie zrealizowane z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy.

5. Nauczyciel, dla ktorego ustalony plan zaj¢¢ wdanym semestrze nie wyczerpuje polowy rocznego
obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, powinien nauczaé wigksza liczbe godzin w innym
semestrze danego roku szkolnego. Praca wykonana zgodnie ztak ustalonym planem zajeé nie jest praca
w godzinach ponadwymiarowych,

§7. 1. Dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin wedhug
wzoruW = (x 1+x2): [ (x 1:y 1)+ (x2:y2)] gdzie: x 1, x 2 - oznacza ilo§¢ godzin poszczegolnych
stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoly, y 1, y 2- oznacza tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych okreslong dla danych
stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy lub zgodnie z § 5 niniejszej uchwaly.

2. Wymiar o ktorym mowa w ust. | przyjmuje si¢ w petnych godzinach tak, ze godzing do 0,5 pomija sie,
a godzing co najmniej 0,5 przyjmuje sie za petna.
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§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bystrzycy Klodzkiej.

89. Traci moc uchwata nr XLVI1/403/09 Rady Miejskiej Bystrzycy Klodzkiej z dnia 28 sierpnia 2009 r.
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dla nauczycieli zatrudnionych na
okreslonych stanowiskach.

§ 10. Uchwala wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z mocg obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2017 r.

Przewodniczjcy Rady
MiejsKie]

Y
}Lr tur ROKora
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz. 1379 z
pozn.zm.) w art. 42 ust. 7 zobowigzuje organ prowadzacy szkole do okreslenia w drodze uchwaly:
1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajgé jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w szkole lub dla nauczycieli petnigcym obowigzki kierownicze w ich zastgpstwie;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych w ust. 3
ustawy, nauczycieli prowadzgcych ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli realizujagcych w
ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogoéw, psychologow, logopeddéw, doradcow zawodowych
oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajge¢ w formie zaoczne;.

Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. Gmina Bystrzyca Klodzka przejmuje do dalszego prowadzenia
Zespot Szkot Ogolnoksztatcagcych w sklad ktorego wchodzi m.in. liceum ogolnoksztalcgce, w
ktorym cze$¢ nauczycieli bedzie realizowalo rézny plan zajg¢ w poszczegolnych okresach roku
szkolnego oraz dwie szkoly ksztalcace w systemie zaocznym. Ponadto w zwigzku ze zmiang
ustroju szkolnego w o$mioletnich szkotach podstawowych zatrudnieni zostang doradcy zawodowi.
Dotychczas obowigzujagca w Gminie Bystrzyca Klodzka uchwata nie regulowata kwestii
zwigzanych z rozliczaniem tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli
zatrudnionych w ksztalceniu zaocznym oraz realizujacych plan zaje¢ rdézny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego, za$ stanowisko doradcy zawodowego  przyporzadkowane byto
dotychczas do gimnazjum.

Pozostale przepisy w poréwnaniu z dotychczasowa uchwala nie wprowadzajg zadnych
zmian.
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