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ZARZADZENIE Nr 0050.122.2021
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
z dnia 16 kwietnia 2021 r.

w sprawie powolania Zespolu zadaniowego ds. opracowania, monitoringu i aktualizacji
sStrategii Rozwoju dla Gminy Bystrzyca Klodzka na lata 2021 — 2030”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U z 2020 r., poz. 713 ze zm.) w zwigzku z uchwatg nr XXXVIII1/319/2021
Rady Miejskiej Bystrzycy Klodzkiej z dnia 26 marca 2021 r. w sprawie okreslenia
szczegbtowego trybu i harmonogramu opracowania Strategii Rozwoju dla Gminy Bystrzyca
Klodzka na lata 2021 - 2030, w tym tryb konsultacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 3 ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
zarzadzam co nastepuje:
§ 1.

1. W celu realizacji zadan zwigzanych z pracami nad opracowaniem, monitoringiem
1 wdrazaniem Strategii Rozwoju Gminy Bystrzyca Ktodzka na lata 2021 — 2030, powotuje
Zespot zadaniowy ds. monitoringu i aktualizacji ,,Strategii Rozwoju dla Gminy Bystrzyca
Klodzka na lata 2021 — 2030, zwang dalej: ,,Strategiag” w nastgpujacym skladzie osobowym:

1) Beata Hucaluk — Szpanier — Przewodniczgca zespotu

2) Monika Pyrcz - Jurczyk — Zastepca przewodniczacej

3) Artur Michatuszek — Cztonek

4) Mirostawa Boduch — Cztonek

5) Monika Romanowska — Cztonek

6) Dorota . ukasik — Czlonek

7) Ewa Koczergo — Cztonek

8) Kornelia Wenc - Szumigalska — Cztonek

9) Jozef Drozdz — Cztonek

10) Rafat Matys — Cztonek

11) Piotr Majewski — Cztonek

12) Maciej Kruk — Cztonek

13) Olimpia Iwanska - Kruszynska — Cztonek

14) Ewelina Walczak — Cztonek

15) Jarostaw Suréwka — Cztonek

16) Marta Konieczna - Morawa — Czlonek

17) Kazimierz Solotwinski — Czionek

18) Malgorzata Kuchejda — Cztonek

19) Beata Honczar — Czlonek

20) Robert Duma — Cztonek

21) Malgorzata Jaworska — Cztonek

22) Artur Pokora — Czlonek

23) Bogustawa Chmielewska — Cztonek

24) Halina Krzysztofik — Czlonek

25) Marian Adaméw — Cztonek

26) Mieczystaw Kaminski — Cztonek

27) Marek Kazmierski — Czlonek

28) Jan Krawczyk — Cztonek

29) Dariusz Piotrowski — Cztonek

30) Stawomir Wetna — Czlonek



31) Agnieszka Kott — Czlonek
32) Marcin Szymanek — Czlonek

§ 2.
1. Do zadani Zespotu, o ktérym mowa w § 1, nalezy opracowanie i monitorowanie realizacji
Strategii, a w szczegdlnosci:
1) Prace nad opracowaniem Strategii Rozwoju.
2) Opiniowanie i rekomendowanie uzupetnienia Strategii, propozyciji jej zmian.
3) Monitorowanie postgpu prac w zakresie realizacji biezacych zadan.
4) Systematyczne gromadzenie danych liczbowych.
5) Prowadzenie nadzoru nad prawidlowoscig realizacji Strategii.
6) Ocena efektow realizacji Strategii.
7) Przedstawianie Burmistrzowi co trzy lata sprawozdan z realizacji Strategii z podaniem
planowanych zmian i modyfikacji.
2. Zesp6t zadaniowy zbiera sig na posiedzeniach — kazdorazowo w razie zaistnienia takiej
potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na 4 lata.
3. Zespdt moze na swoje posiedzenia zapraszaé osoby nie bedace cztonkami Zespotu, ktore
g zaangazowane w proces wdrazania i realizacji Strategii.

§ 3.
1. Powoluj¢ Panig Beat¢ Hucaluk — Szpanier na Przewodniczaca Zespolu zadaniowego
ds. monitoringu i aktualizacji Strategii.
2. Powotuj¢ Panig Monike Pyrcz — Jurczyk na Zastepce Przewodniczacej Zespotu
zadaniowego ds. monitoringu i aktualizacji Strategii.
3. Zadaniem Kierownika jest:
1) Organizowanie prac Zespotu zadaniowego ds. monitoringu i wdrazania Strategii.
2) Koordynowanie wymiany informacji pomiedzy jego cztonkami, osobami
wspolpracujgcymi.
3) Przygotowanie informacji dla Burmistrza na temat stopnia zaawansowania prac nad
aktualizacjg Strategii oraz przedstawianie propozycji zmian i modyfikacji Strategii.

§ 4.

Nadzér nad realizacjg zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Gminy Bystrzyca
Klodzka.

§ 5.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




